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RESOLUCION No. 194 DE 2025
(18 DE JULIO)

CONSIDERANDO

1. Que bomberos de Bucaramanga es una entidad publica descentrahzada escrita 3l municipio de Bucaramanga;
con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio mdependnente creada mediante el Acuerdo No. 058
de 1987 del Concejo de Bucaramanga, que tiene por objeto prmcupal,wde conforidad con la ley 1575 del 2012, fa
gestién integral de riesgo contra incendio, los preparat vOS ¥ atenc i6n escates en todas las modalidades y la
atencidn de incidentes con materiales peligrosos, sin perjuxcr de’*las atnbucxones de las demas entidades que
conforman el Sistema Nacional para la Prevencién y Atenmon e desasttes

% ?‘
(...} “La funcion administrativa esté’al. serwc:o e Tos intereses generales y se desarrolla con fundamento en
" los principios de igualdad, mora!fdad efxcacxa sconomia, celeridad, imparcialidad y publicidad, medzanfe
descentralizacion, la de!egac;on Y fa desconcenfracson de funciones.

k- gy vw

Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para ef adectiado cumplimiento de fos fines
del Estado. La administracién publica, en sus brdenes, tena‘ran con un control interno Gue se e;ercera en fos
: fermmos que sefiale fa !ey - : : o A

4, Que mediante Decreto M mcupa! de Bucaramanga No. 354 de 1987, se establemo la jornada Iaboral para gl
personal operativo C de i ntdad a través el sistema de tumos de 24 horas contintas, por 48 haras de descanso.
Los cuales en st‘orden contemplaban lo concerniente a la jornada laboral, asi:

, El personal de la Division [de operacmnes} estara distribuido en tres compafiias, y cada una
n dirigidas por un jefe de Grupo, y laborara en tumoes de 24 horas continuas para descansar 48

o7 OUA M”

5 ,Que~el Presidente de la repubhca mediante Decreto No. 400 de 2021 reglamento los articulos 33 del Decreto
Ley 1041 de 1978.y 22 de la Ley 909 de 2004 estableciendo para la generalidad de las entidades pubhcas que
deban utilizar una Jomada laboral por el sistema de tumos lo siguiente:; o &

{ ) “Articulo 2. 2.1 .3.5. Limites de la ;omada taboral para los turnos. Para establecer la jornada por tumos
. Se deberdn en cuenta los siguientes limites de la jornada faborat: ;

al La ;cmada ordmana laboral diuma se desarroliara entre as 6 Q0amy las 6:00 pm
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b} Lajornada ordinaria laboral nocturna se desarroflara entre fas 6:00 p.m. y fas 06:00 am.
¢} Lajomada ordinaria laboral mixta tiene lugar cuando el tiempo ordinario transcurre tanto en jomada diuma:.;: .
como en noctuma’”. Y *{f

E X
Articulo 2.2.1.3.6. Aspectos a tener en cuenta en la jornada por sistema de turnos. Las enfidades que ,~
prasten servicios durante fas veinticuatro (24) horas del dia, bajo la modalidad de la jornada por ef sistema de

tumos, tendran en cuenta los siguientes aspectos:

a} La duracion de cada turno no podra exceder de doce (12} horas.
b} Entre ef final de un tumo y el comienzo del siguiente, mediaran como minimo, doce (1 2) horas de descanso
para el servidor.” Subrayada y negrilla por fuera del texto original. *

6. Que el articulo 4 del Decreto Municipal de Bucaramanga No. 0135 de 2021, contempla ej‘xdresamente que:

.. los articulos 13 y 14 del Decreto Municipal 354 de 1987 resulftan mcompattbfes;ffenfe"a lo consagrado en
e! Decreto 400 de 2021, dado que existe una notarfa conlradiccion que coflfeva un z‘rgfo desigual entre iguales,
por lo que se debe ajustar la jorada aclual a lo establecido de forma especcal Y, precisa para ef cuerpo de
bomberos de Bucaramanga como parte del concepto de Serv:dores Pubf:cos de:forma General..

,v

A
7. Que Bomberos de Bucaramanga, expidié la Resolucidn No. 0{)142 del ‘dos {02) de junio del 2022 “Por medio de
fa cual se ajusta ef sistema de turnos del area de operac:ones de Bomberos de Bucaramanga a una Jornada
ordinaria laboral mixta de doces (12) horas conforme a lo acordado por el Decreto 400 de 2021, en su articulo
primero resolvio: gt vt

E \::12 jw
{...) “ARTICULO PRIMERQ: Los empleados pa;b!:ccs dei érea de operaciones de Bomberos de Bucaramanga
prestaran sus servicios en una Jornada ordinarig’ !aborei mixta en los siguientes turnos: dos turnos de las 7.00
' horas a las 19:00 haras; Dos (2) tumos de las 19: 00° horas a las 7:00 horas, seguido de cuarenta y ocho horas

de descanso, distribuidos en tres companias. ™ 'i?;‘a\ b4

)\

8. Que el articulo 2.2.1.3.6. de! DecretoAO(} ‘de 2021 f“en su "Paragrafo” establecié la siguiente excepcionalidad:
f’” w., W’M
...} “Paragrafo. Excepcionalmente y cuando la necesidad del servicio lo requiera, las entidades odran
programar jornadas de turnos superiores 2 fas doce (12} horas.” Subrayada y negrilla por fuera dei texto
original

9. Que el Jefe de Ia Oficina: :Asesora Jundnca de Bomberos de Bucaramanga, e! dia diecisiete {17) de julio de 2025,
e "
emitio concepto juridico correspondlente sobre la aplicacion del decreto 400 de 2021 en relacion con fa prestacion
del servicio publico g cargo del drea operativa y misional de le entidad medfanfe el sistema de turnos®, donde
b P G
dispuso: W ¥
{.) “Fma}mente se advierfe que el parégrafo tnico del ARTICULO 2.2.1.3.6,, del Decreto 400 de 2021, seiiala
que evenma!mente podra hacerse uso de la figura juridica de la excepcionalidad, cuando la necesidad del
servicioifo reqwera indicando que *... las entidades podrén programar jomadas de tumos superiores a fas
doce {1 2) horas

Ja N Cualqu:era que sea la modalidad de tumos que se adopte no podré exceder la jornada méxima de cuarenta
¥ cuafro (44) horas a la semana, salvo las entidades o servidores que cuenten con regulacion especial,..”.

- En conc!us;on el ordenador del gasto de la entidad, podra eventualmente acoqgerse a la fiqura juridica de
~la excepcionalidad contemgtada en dicha norma, para adogtar una modalidad de turnos pro temgore
siempre y cuando se rednan los requisitos exigidos en la misma norma o de manera definitiva siempre

y cuando exista una norma especial que regule la materia. “Subrayada y ﬂegrfﬁa por fuera del texto orfgin%

R

*

%
10. Que el citado paragrafo muestra que el tope maximo de duracion del turno en doce (12) horas no es absoluto,
toda’ vez que esta atada a demostrar la necesidades del servicio, por lo que dicha regla puede ser exceptuada.
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11. Que el servicio piblico esencial bomberil a cargo de Bomberos de Bucaramanga, se debe prestar de manera
ininterrumpida durante las 24 horas del dia, por lo que se organiza en un sistema de turnos. Sy

12. Que el Area de Operaciones que atiende las emergencias se divide en tres compafiias o grupos: -de trabajo
quienes actian bajo el Sistema Comando de Incidentes (SCI), Seguridad Social - Gestion de«*emergenmas -
Requisito para la Respuesta a Incidentes, que reine los mas altos estandares de calidad. 7} b
AN
13. Que el principio de proteccion de la gestion del riesgo, contemptado en el numeral 2.del. arti iculo 3 de la Ley
1523 de 2012, dispone que: “’m" s
VO

{...} "Los residentes en Colombia deben ser protegidos por las autoridades en su vida e m?egndad fisica y

mental, en sus bienes y en sus derechos colectivos a la seguridad, ia franqw!sdad y fa saiubndad publicas ya

gozar de un ambiente sano, frente a posibles desasires o fenémenos pe!fgrosos que amenacen o infieran dafio

a los valores enunciados.”

1523 dnspone que:

( .} "Cuando exista la posibilidad de dafios graves o irreversibles: alas wdas a los bignes y derechos de fas
personas, a fas instifuciones y a los ecosistemnas como resu!!ado de fa matena&zacmn del riesgo en desasfre,
las autoridades y los paricufares aplicarén el principio de precaucconfen vitud del cual fa falta de certeza
cientifica absoluta no sera Gbice para adoptar med:das encamrnadas a prevenir, mitigar la sifuacion de riesgo.”

15. Que el principio de gradualidad de la gestion del nesgo contempiado en el numeral 10 del amculo Jdelaley
1523 de 2012, dispone que: : : .

{...} "La gestion def riesgo se despliega de manera contmua mediante procesos secuenciales en tiempos y

- alcances que se renusvan permanem‘emente D:cha gesf:on continuada estaré regida por los principios de
gestion publica consagrados en el articiio 209 de-la Constitucion y debe entenderse a fa luz del desarollo
poiitico, historico y socioecondmico de Ja' ‘sociedad que se beneficia.”

16. Quie el-numeral 9 del articulo 4 de la Ley 1523 de 2012, define emergencia como una; v

w«)
-u" o

{..) “S:tuac«cn caracterizada por la a!ieracaon 0 mz‘errupc:én mtensa % grave de las condiciones normales de
funcionamiento u operacion de la comunidad, causada por un evenlo adverso ¢ la inminencia del mrsmo que
- obliga a una reaccion; mmed;aia y requiere fa respuesta de las instituciones de! Estado, los ‘medios de
comunicacion y dela comun:dad en general.” |
17. Que el PreSIdente de %a repubhca en ejercicio de las facultades constitucionales y legales y con sustento enlos
articulos 10, 567 59'de la'key 1523 de 2012, expidié mediante Decreto No. 1372 del trece (1 3) de noviembre
de 2024 "Porel uaf se declara una Situacion de Desastre Nacional™, en sus articulos pri imero, segundo y tercero

decreto. ..
£

( ) “ARTICULO 1. Declaratoria de situacién de desastre. Declarar la existencia de una situacion de
2., désastre-en todo el territorio nacional_por el término de doce (12) meses, prorrogables hasta por un
penodo igual, previo concepto favorable del consejo nacional para ia gestion del riesgo.

ART!CULO 2. Régimen especial para, ‘Ja situacién de desastre. Como consecuencia de la declaratoria
... de desastre nacional y conforme lo dispuesto en el articulo 65 de la ley 1523 de 2012, en todo el territorio

colombiano se aplicaré el régimen contemplado en el Capitulo Vil de la ley 1 523 de 2012 y demds normas

concordantes.

* ARTICULO 3. Activacion de acciones de respuesta. En el marco de la presente declaracion de desastre y
en desarrollo del numeral 24 del articulo 4 de fa ley 1523 de 2012, deberén ejecutarse las ac!:wda;}ei]
necesarras para la atencion de fa emergenc;a “Subrayada y negrilia por fuera de/ texfo ongmai : A
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18. Que el numeral 3 del articulo 56 de la Ley 1523 de 2012 preceptua:

{...} “Existird una situacion de desastre distrital o mumc;pai cuando la materializacién del rissgo afecte de ,s
manera desfavorable y grave los bienes jurfdicos protegidos de los habitantes del municipio o distrito smpactad .
y de la administracion pablica distrital. EI desastre de orden distrital o municipal puede presentarse ¢h fodo el ¥
distrito © municipio o en parte sustancial del territorio de su jurisdiccion, rebasando su capacidad, ecmca y de;

& \A

/s{
recursos.” ‘ "y, % Ee

19. Que el articulo 57 de la Ley 1523 de 2012 faculta al alcalde del respectivo municipio, pf’?‘i
del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo, para declarar la situacion de calamidad pub]
jurisdiccién.

20. Que el articulo 58 de la Ley 1523 de 20’12a establece que:

recursos ambzentaies causa dafios ¢ perdcdas humanas, mafena!es%conom:cas o0 ambientalss, generando
una afferacién infensa, grave y extendida en las condiciones normafes ‘defuncionamiento de la poblacion, en
el respectivo ferritorio, que ex:ge al distrite, municipio depan‘amenf gjecutar acciones de respuesta,
rehabilitacién y reconstruccion " &w\ “’
vw

b4

21. Que mediante informe presentado por el Area Mumcrpa de Gest 6n del Riesgo, en sesién extraordinaria del
Consejo Municipal de Gestion del Riesgo del 04 de’ marzo de 2026 se reportd un deslizamiento que blogued
totalmente el paso vehicular en el sector Nogal 1 que.com irica con el asentamiento urbano Gracia de Dios. con
taludes que oscilan entre los 10 2 20 metros de altora, los cuales presentaron afectacion por erosion, derrumbes

ylo deslizamientos con un volumen aproximadosde,m ater al a remover cercano 2 los 35 m®). en la Zona de los

7,

asentamientos urbanos Nogal 1 - Gracia de Dios y' ga} 2. Asi mismo, en la Vereda San Cayetano se presento
un derrumbe sobre la via que obstruyo el paso vehi cular durante el recorrido por la via que afraviesa las veredas
San pedro bajo y San Pedro Alfo. se e\xtdenmar@n alrededor de 15 pequefios derrumbes de piedras {obstrucciones
parciales de via), en la parte alta; /de San Pedro Alto se encontré un derrumbe de grandes magnitudes de
aproximadamente 18m3, igual si tuacaon se presento en el sector de Buenavista Morrorico, especificamente en
Carr[era 56 con calle 14. Se precisa que estetfenomeno afectd aproximadamente 500 familias.

22. Que Ia Alcaldia de Bucgramanga, expidio el Decreto No. 0101 del diez (10) de marzo del 2025 "Por el cual se
dec;’gra una situacion de calamidads pubi;ca en el municipio de Bucaramanga, como consecuencia del aumento de
fluvias por fa var;ab;f;dad c!:matfca en su articulo primero decreto:

.-

}Q ..y ARTIQQ;O VPRIMERO SITUACION DE CALAMIDAD. Declarar fa existencia de la situacion de
[* calamidad pubi;ca enel Municipio de Bucaramanga, como consecuencia del aumento de lluvias derivadas de
I a xfanabff:dad c?smatfca por un periodo de seis (06) meses.

La presenfe dec{afatona podré prorrogarse una sola vez, por un témino igual & inicial, de acuerdo con el
amcufo 64 ae la ley 1523 de 2012, previo analisis, sequimiento y aprobacitn def Consejo Municipal de Gestién

- d'§5£~ R:esgoﬂe Desastres, conforme con la parte motiva del presente acto administrative.”

“23 Que el articulo 59 de la Ley 1523 de 2012 establece los criterios para la declaratoria de calamidad pablica,
di can@ que “La autoridad politica que declare la situacion de desastre o calamidad, segin sea el caso, tendra
en’‘tonsideracion los siguientes criterios;

(...} “1. Los bienes juridicos de las personas en peligro o que han sufrido dafios. Entre los bienes juridicos
protegidos se cuentan fa vida, la integridad personal, fa subsistencia digna, fa salud, la vivienda, la farnilia, los
bienes patrimoniales esenciales y los derechos fundamentales economicos y sociales de las personas.

2. Los bienes juridicos de la colectividad y fas instituciones en peligro o que han sufrido dafios, entre los bienes
Juridicos asf protegidos se cuentan el orden pablico material, social, econdmico y ambiental, la vigencia de las
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instituciones, politicas y administrativas, la prestacion de los servicios publicos esenciales, la integridad de las
redes vifales y la infraestructura basica.

3. El dinamismo de fa emergencia para desestabifizar el equilibrio existente y para generar nuevos riesgos y -
desasires. e

4. La tendencia de la emergencia a modificarse, agravarse, reproducirse en otros territorios y poblaciones o a
perpetuarse. Sty

5. La capacidad o incapacidad de las autoridades de cada orden para alrontar fas ébn&icfdﬂéé’ de ia
emergencia,

6. £l elemento temporal que agregue premura y urgencia a la necesidad de respués{a.

7. La inminencia de desastre o calamidad publica con el debido sustento factico.”, .

24, Que el articulo 2 de la Ley 1575 de 2012 “Por medio de la cual se establece ia;iey General de Bomberos de
Colombia’, respecto de la gestion integral del riesgo contra incendio, dig,pone:‘ '

{...})" Articulo 2. La gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en todas
sus modalidades y la atencién de incidentes con materiales peligrosos, estaran a cargo de las instituciones
Bomberiles y para todos sus efectos, constitiyen un servicio publico esencial a cargo del Estado. Es deber de!
Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los habitantes del terriforio nacional, en forma directa a través
de Cuerpos de Bornberos Oficiales, Voluntarios y aeronauticos. ™

25. Que la mision de Bomberos de Bucaramanga.consiste en: -

{...} "Bomberos de Bucaramanga es une 'éhfidgg pilﬁb!fca que presta un servicio esencial, enfocado a la
prevencion y atencion infegral del riesgo, capacitacion y formacion, con personal competente y equipos
especializados, para salvaguardar la vida, ambienté y bienes de la comunidad.”

26. Que el dia diecisiete (17) de junio de 2025, mediante CIRCULAR No. 038 de 2025, emitida por la Unidad
Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres (UNGRD) emiti lineamientos técnicos y operacionales en el
marco del Fendmeno de La Nifia 2025-2026, instruyendo a las entidades de! Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SNGRD), dentro de sus competencias: :

* {...) “es importante sefialer; que-a pesar de que se presente una disminucion en fa infensidad y frecuencia de

-~ las luvias en las distintas zonas del pais, esto no quiere decir que deje de llover totalmente. Por lo anterior, se
reconoce al periodo de mediados de junio hasta mediados de septiembre como temporada de menos liuvias
de mitad del afo, razon por la cual, debe adelantarse todas las acciones del caso en materia preventiva, pues
es una época en la que suelen presentarse condiciones propicias para Ia ocutrencia de incendios forestales,
especidimente en areas de la region andina y caribe, pero a su vez, se mantiene una frecuencia importants
asogiadas a eventos detonados por fluvias en tas ofras regiones del pals. '

Porlo anterior, nuevamente se recomienda a fos coordinadores de gestion def riesgo a nivel territorial, continuar
- ¢on_el seguimiento de las condiciones fluvicsas de la temporada, con ef fin de reforzar las actividades
* prévéntivas y de preparacion segun el caso, dada la posibilidad de que estas generen situaciones de riesgo
por:su grado de amenaza y/o vulnerabilidad.

Los indicadores que definen la ocurrencia de los fenémenos Nifio/Nina muestran condiciones de neutralidad
en el océano pacifico tropical. Diversos centros internacionales de prediccion climética y También el IDEAM,
han indicado una aita probabilidad que en el corto y mediano plazo se mantenga dicha situacion, lo que sugiere
que por lo menos en los proximos 3 a 4 meses, el comportamiento de fas fuvias en ef pais dependa de otros
" factores, entre ellos el transito de ondas tropicales y la temperatura de ciclones fropicales la cual se advieite
por encima de fo normal.” {...) ; ‘ ;ﬁ(}
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27. Que el dia nueve {09) de julio de 2025, mediante BOLETIN No. 190, expedida por el IDEAM, en el cual mformo
lo siguiente: -

(...} "que el Departamento de Santander se encuentra en Alerta Roja y Naranja Por alta probabilidad de
ocurrencia de deslizamientos de tierra en algunos municipios, evidenciando una probabilidad sosteni da de
incremento en la ocurrencia de emergencias asociadas a caidas de arboles, deslizamientos,.inundaci iones
estructurales, afectaciones eléctricas, y apoyo interinstitucional en sectores rurales y urbanos, situaciones que
requieren un desplieque operativo permanente y efectivo, tal como se evidenciaa contmua:\;_gzn

Alorea

¥y ROJA

+ . Por alta probabilidad de crecientes subntas o niveles akos en las cuencas de los rios Sinu,

Baio Maodalena- Cauca -San Jorge, Nechi, Ininda, Guawiare, Meta, Onnoco Direcios,

Cagueta, Putumayo

» Por alia probabilidad de ccurrencia de deslizamienios de terra en algunos municipios de los
depariamenios de Antioguia, Arauca, Bolivar, Boyaca, Casanare, Cauca, Cesar, Chocs,
CundinamarcaCordoba, Huila, Magdalena, Meta, Nando, Norte de Santarder, Puiumayo,
Risaralda[ Samander]y Vatte del Cauca.

*  Por alta probabifidad de ccurrencia de incendios de la coperiura vegetal en municipios de

kos departamentos Boyacd, Cundinamarca, La Cuajira y Tofima.

Vi,

EST TS S
FEMMANLA

»  Por moderada probabilidad de crecientes subitas o arveles alios en las cuencas de los rios
que comprenden las zonas Airato - Danén, Canbe - Litoral, Sind, Cauca, Bajo Magdalena-
Cauca -San Jorge, Nechi, Ininda, Guaviare, Vichada, Meta, Casanare, Arauca, Spure,
Orinoco Directos, Vaupés, Cagquetd, San Juan, Baudd - Directos Pacifico, Pacifico -
Direclog
Por moderada probabilidad de ocurrencia de deslizamientos de tierra en municipios de bs
deparamenics de Antioquia, Bolivar, Boyacd, Caldas, Cagueta, Casanare, Cauca, Cesar,
Checd, Cundinamarca, Cérdoba, La Guajira, Moagdalena, Meta, Marifio, Norte de Santander,
Putumayo, Risaralda, Sanmtander, Tolima y Valle del Cauca.
+ Por moderada probabilidad por ocurrencia o2 InGENdiIoS O¢ & coberiura vegetal en
raunicipios de log depanameﬁ*m de Boyaca, Cauca, Cundinamarca, Marifio, Tolima y Valle
. del Cauca,
X *  Por moderada pzohamﬁdad de vienio y cleaje en las zonas central y onental del Mar Caribe,
asi coma condicicnes de tiempo lluvicso al sur del Mar Carbe.

«  Por moderada ;S:obabi&dad de tiempo Buviose a lo largo del océano pacifico.

- e s

28. Que de aouefdo a los informes técnicos diarios emitidos por parte del IDEAM, encontrandose la ciudad de
Bucaramanga en Alerta Naranja de Alerta Hidrologica, las cual ewdenc ala pcsmuhdad de un mcrementc» sostenido
en el numero 'de incidentes operativos, relacionados con:

< Caldas de arboles y deslizamientos, ,

< Inundaciones estructurales y afectaciones electrzcas

+ Atencicnes pre hospitalarias en zonas de dificil acceso,

« Soporte interinstitucional a emergencias en sectores rurales y urbanos.

T

29. Que de acuerdo al anahsxs del Boletin No. 190 del nueve (09} de julio de 2025 emitido por el IDEAM, en donde
indico que la ciudad de Bucaramanga se encuentra en Alerta Amarilla de tipo hidrolégico, lo que refleja una
vigilancia activa ante la posibilidad de eventos que, aunque aln no representan un nivel critico, si pueden
evolucionar hacia situaciones de riesgo. Esta condicion preventiva exige mantener la capacidad de respuesta an
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posibles incrementos en las emergencias relacionadas con caidas de arboles, movimientos en masa, inundaciones
estructurales, interrupciones eléctricas y atencién a incidentes en zonas rurales y urbanas, lo cual demanda un
despliegue operativo continuo, articulado y técnicamente estructurado.

. Pronéstico de la Amenaza por

v “.DeshiZamientos de Tlerra - REGIéN ANDINA

10EAR

108 PARA LOS CUALES SE GENERA LA ALERTA } 5
Tudwr RN S ‘ DR O
AMTIOQUIA © Abnaqui, Alejandnia, xrboletes, Selnura, Bunticd, Caldas, Caratol], Caramanta,

Careps, Cancass, Fredoms, Helrcoad, Libonna, Maceo, Puerts Bertlo, Ratiro, Sapanalarga,
San Cartos, San Rafach, Sen Roque, Sama Birbara, vegachl, vali,

BOGOTA, DL, Bogotd, D.C..

ROVACH : Almeida, Burbes, Chitaraqus, Covarachia, Duitama, Ef Cocuy, Garagos, Suavatd,
HMirsfions, HMongus, Otanche, Puato Boyscd, San Edubrdo, Sun Males, Santang, Somonaoey,
Zataquirs,

CALDAS © Aguadas, Belakcdzar, Patestua, Picors.

LUNDINAMARDA : CIgueza, FORCa, Gachatd, Cuasta, Gulifrrez, L3 Calera, San Barnardo,

Vansga, Yacopl,

HUILA : Atevede, Cofombia, Giganta, 1snos, L3 Argenting, Paatito,

HORTE DE SANTANODER : Convenudn, EJ Carmen, Labateca, Sitos, Toomma, Tibd,

QuInDIO 1 Satento,

QISARALDA @ Godtica, La virginia, Quinenia.

SANTANDER © Albania, Butaramangs, Cabrera, Caldorma, Capitd, Chpatd, Conts, B Playdn,

Encine, Flondn, Gatén, Cuepts, Landdzun, Patmar, Pichote, Rionagro, San Benilo, San Gil,

San Jouquin, San Vicente s Chueut!, Sotorre, Surdth,

30. Que derivada a las condiciones climéaticas, ha generado un incremento significativo en las alertas emitidas por
las autoridades competentes, quienes deben ejecutar acciones de acompafiamiento, supervision preventiva y
respuesta inmediata ante posibles emergencias, garantizando as la'articulacion interinstitucicnal y la proteccion
de la comunidad en las zonas de mayor riesgo, tal como se evidencia a continuacion:

{DEAM
Actualizacién: 13 de fullo de 2025 12:00 HLC
AREA SE DESTACAN LAS SIGUIENTES ALERTAS ROJAS POR NIVELES AL’(OS:CREC!EM&Q
HIDROGRAFICA SUBITASTDESBORDAMIENTOS Y/0 INUNDACIONES!

Crecientes sabitas en el rlo PAer y sus aportantes 105 rios Aguacatat, Megro, Simbols, Ullutes
y especialmente en el rio La Platd v sus afluentes como las quedradas Azafianal, Azsfranalen,
Barbillas, Casabtanca, Cuchayaco, E) Perico, €1 Salado, Ly Azufrada, Los Parras, Segoviana,
Zapatero. S¢ recomicnda especia! ptentitn e los municipios de Belalcazar, inzd, Ly PN,
o ttaga, Paiol, Tesalia (Huild}.

Crecientes sibitas en o ro Lebrifa y sus aportantes, especinlments en 135 quebradas

Zapamanga, Agua Blanca, Espafelita, L3 tglesia, vego de Cro, LChirrerdn, Bl Corafle, Lo Rays,

12 Lefla, Son Alberts, E) Palo y Le Cascajers, y ios rios Frio, Hate, Clchira, Rio de Oro,

Chartz, Florida Blanca, San Pablo y Ef PloySn, Especial atencidn en los municiplos de Cachra,

s Esperanza {Norte de Santander), Floridoblanca, Pledecuesta, Girdn, Rionegro,

Bucaramangd, Sabana de Torres y Puerto Vilches (Santander).

Probabiliszd de Incromento en fos nlveles de tos rios directos af Magdalena on el Brazo

Morsles y sus aportanies, especizimente tb quebrads Norosh en el municisio de Norosi

{Botivar).

Maadatena - Creclentes sublias en lns rios Tarazd, Mon y sus dfluentes, especidimente fa quebrada La
g pinta. Especial aleacidn ¢ 1o altud de los municipios de Taraz§, Cleeres y Coucasia
Couea tantioqui).

Crecientes sObitas en ¢l rio Nechi v sus aportantes on 12 cuendd bajo, especialmente las

quebradas ta Oca - Villa Mena, Vil - Puente Villa, Jusn Vara v los rios Tigul v € Bagee. Se

recomiends especial stendidn en tos municiplos de Zarmgoza, Bt Bagre v Nechl (Antioquis).

Alerts puntual: afectaciones por rompimiente del dique margladl del vin Cauca on of sector

Caregato 2 fa altura de San Jacinto ded Cauca (Bolivar). Se recomitnda espedial stentdda en

12 Regibn de La Mojana por transvase del caudal del rie Cauca {06/35/2024).

. Probabiligad de creciontes sobitas en 1s cuenca alta del rio San Jorge, se recomienda especial

atenddn en sus afluentes como Ias quebradas Ld Manuels y Morrefo, v fos dos San Pedio ¥

Urd, asi como on los municipios de Puerta Uibertador y Montellbane {Cdidobaj.

Hiveles alos en los sistemas de caflos y cidnagas psoctados af rompimiento del dique det

boquete en Caregato, donde continua & ing de agus de! rio Couen. Persisten Ly Sreas

inundadas en 1os munlcipios de Majagual, Caimito, Ayapd, Guasdndo, Son Benito Abad, San

—r FRp—— Marcos ¥ Sucre, Nota: Inundacidn en fos corregimientos de Puerte Franco San José Rivera

— Rttt s rawm  wm del municipio de Galeras, Sutre (3707/2025).
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3. Que el Jefe del area de operacsones de Bemberos de Bucaramanga, el dia catorce (14) de julio de 2025, emiti¢
concepto técnico correspondiente permanenc;a de horario por furno de 24 - 48 de acuerdo a la excepcionalidad
de fa norma’, donde dispuso: et

(...)" Duranie el fin de semana comprendido entre los dias 12 y 13 de julio, se presentaron precipitaciones
intensas acompafiadas ;d@;tomé}éﬁ?as eléctricas en distintas zonas de Bucaramanga, lo que derivd en multiples
emergencias que requ;‘r}é?on fa activacién constante del personal de Bomberos. Las solicitudes de atencion se
mantuvieron de manera continua por fargos periodos, generando una a!ia demanda operativa que dificulté la
apf:caczon del esquema de rotacién cada 12 horas.

A pesar de esr_a condicibn adversa, las situaciones de emergencia fueron atendidas en su ltotalidad,
garamizénzfo la respuesta inmediala y el cumplimiento del deber institucional. No obstante, la intensidad.y
duracion cfe fas infervericiones han dejado en evidencia el dasgaste fisico y operativo del personal; afectande
su capac:dad de recuperacion y disposicion para ciclos posteriores.

Esta realidad- rep(esenta un argumemo técnico Yy practico que. respafda la necemdad de conservar el esquema
laboral de 24 x 48 horas el cual permite un margen adecuado de descanso,.recuperacion y alistamiento del
personal, asegurando asi la sostenibilidad del servicio, la mregndad de los func:onaﬂos y la eficiencia
institucional en contexfos de a!ra engenc:a climatica y operatsva :
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COMB lanza alerta por clima
gxtremo: calor intenso y fluvias
sorpresivas en Bucaramanga
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Objetivamente, en cumplimiento de su mision institucional, Bomberos de Bucaramanga tiene la respo sabilidad
de brindar acompafiamiento técnico y preventivo en los eventos de afluencia masiva que se desarrol.an dentro
del municipio. Este tipo de actividades, que se intensifican especialmente durante el mes de septiembre con
ocasion de las festividades locales y regionales, representan Ln desafio operativo significativo debido al alto
volumen de asistentes, ya que Bucaramanga, como capital del Departamento de Santander, concentra una
gran cantidad de actividades culturales, recreativas y comerciales. Teniendo en cuenta la experiercia def afio
anterior, en 1a que se evidencié un aumento considerable en la demanda del servicio operativo durante dichas
celebraciones, se hace necesario prever el fortalecimiento de equipo operativo con €l fin de garantizar una
respuesta oportuna, eficaz y segura ante cualquier situacion que pueda surgir en el marco de estos aventos.

Es importante resaltar que uno de los pilares fundamentales del area operativa es el fortalecimignto de las
accionss de prevencion, En este sentido, la atencion de eventos que involucran aglomeraciones masivas
implica un incremento significativo en el nive! de riesgo, tanto por la posibilidad de ocurrencia de emergencias
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como por la exigencia de intervenciones prolongadas en tiempo y recursos. Este tipo de actividades requiere
una planeacion anticipada y un despliegue operativo rebusto, dada la complejidad que representan en termmos\

de seguridad, control preventivo y capacidad de respuesta institucional. {...)

32. Que la medida de modificacion de los cambios de turnos es temporal y excepcionalisima, respondlend@ alas
situaciones generadas con ocasion a las condiciones climaticas por las que actualmente se atrawesa 1y se preve,
con &l fin de robustecer la continuidad y permanencia del servicio del personal operatwo fortalecsendo de esta
manera la ¢capacidad de respuesta para prevenir afectaciones mayores a la ciudadania’ yvaseguggpdo periodos
bptimos de operacion que garanticen la ejecucion de labores esenciales, tales como:

Atencion de incidentes con arboles, mediante la tala, poda y despeje de v&as afectadas
Gestidn de inundaciones, incluyendo labores de drenaje, evacuac on y '
riesgos en zonas vulnerables
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Rescates o recuperaciones en cuerpos de agua. ey s
Monitoreo constante de los factores climaticos desde laSal; gide Momtoreo y activacion
inmediata desde el Centro de Coordinacién y Comumcamon"éé%?perm tiendo una asignacion
y distribucion eficiente de los recursos para las diferéntes emergencaas

Emergencias Forestales.
Inundaciones.

Dafios estructurales.
Suficiencia y continuidad de nuestros Bombe
1. Estacién Central; 2. Subestacion-Pi
Mutualidad. . w

Fi qu’;',\z.

33 Que mendiante concepto No. SAL- 2@25 01 005 0?3958 expedida por la ARL POSITIVA indico que la
aplicacién del tumo 24 horas laborales por 48 :horag. de descanso es viable, tal como se evidencia a continuacion:
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&nmmm d - £ lera vialble siempre y cuando la empresa
garantice que estos camtms no afectaran aegatwameme !a sasud tss:ca y mental de los
trabajadores. Para ello, es fundaments! que la organizacion mantenga las medidas preventivas y de
seguimiento gue aseguren el bienestar integral de los empieados.

Ademés, es indispensable que la enlidad establezca periodos de descanso suficientes y
adecuados r&t;:etando las commativas laborales vigentes vy promoviendo un equilibrio entre la
produczmdad y 1a salud de los trabajadores. Los descansos deben ser disinbuidos de manera
estratégica para evitar la fatiga acumulads y otros efectos adversos derivados de una mala gestion
del tlempo, evitando de igual forma doblar fumos.

En conciusion, la implementacién de cambios en los horarios y wmos de trabajo debe abe:darse
con un enfoque integral, priosizando e bienestar de los empleados y assgurando que
co!anzdscmes del SGSST asiscables 2 1as nueves condmwms iaborales seen sostenbies a8 argo
plazo. |

34 Que en Bomberos de Bucaramanga se efectuaron encuestas psmosoc ales aplicadas por €l area de Segurtdad
Salud en el Trabajo, por concepto de: lmplementacmn del esquema de turnos de 12 hofas. Donde se ha
évidendiado impactos negativos en el bienestar del personal operatwo sintomas de fatiga, niveles elevados de
estrés y una disminucion sxgmﬂcatwa en la calidad del descanso. Estas afectaciones repercuten. dlrectamente en
la eficiencia y eficacia del servicio prestado. En contraste; el modelo de turno 24x48 ha recibido valoraciones
positivas por parte del personal, quienes han manifestado mayor conformldad y mejor. adaptacmn tal como se
documenta en el informe de impacto “Horario 24x48: Salud Mental y Calidad de Vida', el cual respard
técnicamente la viabilidad de su continuidad, tal como se evidencia a continuacion:

g
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impacto del Cambio de Horario en ia Salud Mental

El presente informe analiza la percepcidn cualitativa de los lideres (tenientes) de
cada compadia de bomberos de Bucaramanga en relacion al impacto def cambio
de horario laboral’a un esquema 24x48 en la salud mental y la calidad de vida de
los bomberos, basado en los informes semanales proporcionados por estos
lideres, seguimiento realizado desde la implementacion de este horario a pantir de
febrero de 2025 hasta ia fecha del presente informe, en el que se detallan los
efectos positivos en la relacién familiar, la reduccion del estrés, la salud fisica y el

iy L

desemperio laboral, entre otras. M -
Mejora en la Relacion Familiar by ,;f
- Antes del cambio de horario, los tumoes - extensos generaban
- distanciamiento con la familia y pérdida de momentos impontantes con hijos y
parejas. . . | s
.
. Con el nuevo esquema, los bomberos disfrutan de 48 horas de descanso,

lo que les permite participar activamente en_la educacion de sus hijos, compartir
actividades recreativas y fortalecer la convivencia familiar,
" d

. La estabilidad emocional en los hogares ha mejorado, reduciendo
tensiones familiares y fortaleciendo los lazos afectivos.

Reduccion det Estrés y Mejora en la Sajud Mental

. La carga laboral reducida y el aumento en el tiempo de descanso, han
disminuido significativamente 105 niveles de estrés,

. El equilibrio entre vida taboral y personal, ha genefado mayos motivacion,
reduciendo el agotamsemo emocional.

=
+  .Se ha observado un aumento en el sentido de pertenencia y satisfaccion
dentro del equipo, fortaleciendo la cohesion del grupo.

"

. Beneficios en Ia Salud Fislca y el Rendimiento Laboral

. Antes del ajuste de horario, el agotamiento acumulado afectaba el
desempefio en situaciones de emergencia, : «

» Con el descanso de 48 horas, los bomberos tienen una mejor recuperacion
fisica, lo que les permite estar mas alerta y con mayor capacidad de respuesta.

S

. El ambiente laboral se ha tornado mas positive y colaborativo, favoreciendo
. laeficiencia operativa,

En conclusién, los mencionados tenientes consideran que el cambio de horario a
un modelo 24x48 ha generade multiples beneficios tanto en la salud mental como
en la calidad de vida del personal. La reduccidn del estrés, la mejord.en fa
dindmica familiar y el incremento en el rendimiento laboral y que evidencian Jue.
esta modificacién ha sido altamente favorable para el accionar en el servicio que
se presta en nuestra institucion.

Manuel Far /Iz Bautista Ty

CPS-PSICOLOGO |
Bombaero de Bucaramanga A
2028 . - -
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35‘Aunado en la sustentacion técnica, expedida por Jefe del area de operaciones de Bomberos de Bucaramanga
afir imo: S

(...} “Se concluye que, dadas las condiciones actuales de alerta climatica, el incremento de emergencias AR v
reportadas, la directriz nacional contenida en la Circular 038 de 2025, y la misién esencial de Sombems 56, «
recomienda y se sustenta técnicamente la continuidad del esquema de tumnos 24x48 horas como med:da
excepcional y temporal, mientras persistan las condiciones extraordinarias del rigsgo hidrometeorol ogfco y de

‘ afectacion comunitaria. " . .;,
"\'-.« 7
\g N S
36 Que esta modificacion de la duracidn de la jornada laboral del area de operacxones de Bomberos de

Bucaramanga es temporal, excepcional y se funda en las necesidades de conciliar las emgenmas de garantizar la
continuidad y calidad en la prestacion del servicio publico bomberil frente a los serwmos y emergenc as a atender
de acuerdo a la declaratoria de calamidad pablica en el municipio de Bucaramanga como consecuencia del
aumemo de lluvias por la variabilidad climatica. f "y "'{’ d

37 Que de acuerdo a las modificacion que se reallce ala jornada laboral en mrcunstancxas excepcionales,
Bomberos de Bucaramanga garantlza los derechos laborales de Ios funmonanos pubhcos del area de operaciones,

\,\ :
38."Que mediante Correo Elecirénico de fecha d;ecxsess (16}’de julio’ de, 2025 afas 12:22 p.m, ta Organizacion
Smdlcal de Trabajadores del Cuerpo Oficial de Bomberos dé; Bucaramanga SINTRABOMBEROS, con destino a
direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co, eﬁesando lo siguiente:

v 7
(...) “Tratando temas de eficacia y eficiencia en el la labor del BOMBERO, asi como ef clima laboral y fa
dignificacion de ia tarea Bomberil, s por esto; que :fids referimos también a los horarios que, sin justa causa
técnica y juridica, mucho menos psicosocial ﬂos :mpus:eron {12x12x12x12x48), £s por esto qus la convivencia
con los compafieros de frabajo debe ser contmua Esro hace que, en una Jomada tan seguidas, se presenten
diferentes situaciones entre los eqmpos "de traba;o que exigen una adaptacion para compartir actividades,
como descansar y recuperarse o asearse ademas e la capacidad para la solucion de conflictos entre olras,
Los riesgos asociados a la labor or- Fla. presfacmn el servicio en jornadas extensas pueden ser mitigados con
reposo del personal durante los, respect:vos furnos y la triangulacion del servicio para la efectiva coberiura de
fos reguerimientos en caso de: ser necesar;o de acuerdo a nuestra ... experiencia por més de 50 afios de
servicio a ta comunidad poafemos cons;derar que el turno frente af caso extremo actual seria 24 horas de trabajo
. por 48 horas de recuperacion,

Por lo anterior, sohcn‘o Ja: api:cac:on de la excepcion prevista en el ARTICUL02.2.1.3.6. del Decreto 1083 de
2015, en tumos de 24 *hords dé traba;o por 48 de descanso de manera permanente, o al menos de manera
excepcional, para garantizar ef servicio publico esencial. (...}
\ ~ ?‘
39.lUnavez anahzados las consideraciones de hecho y de derecho expuestas con anterioridad, teniendo en cuenta
la garant‘a en’ 1a prestacrén continua y permanente del servicio a cargo de Bomberos de Bucaramanga y, en razon
a que, la gesﬂon sntegral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencion de rescates en fodas sus
modalidades-y. la atencion de incidentes con materiales peligrosos, corresponden a un servicio pablico esencial,
de conformldad con lo expuesto en ia Ley 1575 de 2012 y en el Decreto 0101 de 2025, es imperioso modificar
: temporalmenie I6 dispuesto en el articulo primero de la Resolucion No. 00142 del dos (02) de junio del 2022 "Por
‘ medm de la tual se ajusta el sistema de turnos del area de operaciones de Bomberos de Bucaramanga a una
i Jomada ordinaria laboral mixta de doces (12) horas conforme a fo acordado por el Decreto 400 de 2021", SE HACE
‘»fNECESARlO TEMPORALMENTE FIJAR EL SISTEMA DE TURNOS DE VEINTICUATRO (24) HORAS DE
SERVICIO “TRABAJO" POR CUARENTA Y OCHO (48) HORAS DE DESCANSO ENTRE EL PERIODO
COMPRENDIDO DEL VEINTIUNO (21) DE JULIO DE 2025 HASTA EL DiA VEINTIUNO (21) DE SEPTIEMBRE
"DE 2025, PARA EL PERSONAL OPERATIVO QUE SE DESEMPENA EN LOS EMPLEOS DE BOMBERO
CODIGO 475 GRADO 01, DEPENDENCIA DEL AREA DE OPERACIONES - BOMBERO CODIGO 475 GRADO
02, DEPENDENCIA DEL AREA DE OPERACIONES Y TENIENTE CODIGO 419 GRADO 04, DEPENDENCIA
DEL AREA DE OPERACIONES de acuerdo a la Circular No. 005 de 2025, donde establece los cortes de horas
extras para la vigencia de 2025; debido a las circunstancias excepcionales que requieren una modmcac&g}
\
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operativa en funcion de las necesidades del servicic de Bomberos de Bucaramanga, como la aten(:lon a
emergencias y la eficiencia en la prestacién del servicio. ' Yy
3 J"
40. Lo previsto en este acto administrativo, se enmarca en la excepcionalidad de a que trata el "Paragrafo“ del
articulo 2.2.1.3.6. del Decreto 400 de 2021, en lo refacionado con la jornada laboral mediante el sistema de

turnos. s

“t "k _ fi
Con base en los expuesto, el Director General de Bomberos de Bucaramanga, en uso de sus atnbuc onés legales y
reglamentarias, E ;f ,
RESUELVE: { %
‘s 3‘

ARTICULO PRIMERO: MODIFICAR TEMPORALMENTE el ARTICULO 1 DE LA RESOLUCION NO. 00142 DEL
DOS (02) DE JUNIO DEL 2022 *Por medio de la cual se ajusta el sistema. de tumos del 4rea de operaciones de
Bomberos de Bucaramanga a una Jornada ordinaria laboral mixta de dcces (12) horas conforme a lo acordado por
el Decreto 400 de 2021", a partir del VEINTIUNO (21) DE JULIO DE 2025 HAST/ A'EL DIiA VEINTIUNO (21) DE
SEPTIEMBRE DE 2025, para el personal operativo que se desempefia en los empleos de BOMBERO CODIGO
475. GRADO 01, DEPENDENCIA DEL AREA DE OPERACIONES - BOMBERO CODIGO 475 GRADO 02,
DEPENDENCIA DEL AREA DE OPERACIONES Y TENJENTE CODIGO 419 GRADO 04, DEPENDENCIA DEL
AREA DE OPERACIONES, los cuales prestaran EL SERVICIO EN TURNOS DE VEINTICUATRO (24) HORAS
DE SERVICIO POR CUARENTA Y OCHO (48) HORAS DE "DESCANSO, en APLICACION a la
EXCEPCIONALIDAD establecida en el PARAGRAFO UN CO del ARTICULO 2.2.1.3.6. por el DECRETO 400 DE
2021. .
. - AY

PARAGRAFO PRIMERO: El dia veintiuno (21) de julio de 2025 iniciara el turno desde las 7.00 am hasta las 7.00
am del dia veinlidés (22) de julio del 2025, la Compama No. 02 a cargo del Teniente EDGAR OCHOA FLOREZ,
en atencion a los establecido en la Resoluc én No. 010 del 28 de enero del 2025

PARAGRAFO SEGUNDO: El dia vemtldos (22} de juloc de 2025 iniciara el turno desde las 7.00 am hasta las 7.00
am del dia veintitrés (23) de julio del 2025, la Compaiia No. 03 a cargo del Teniente (E) JAIRO ALBERTO
MANRRIQUE BECERRA, en atenc:én a !os establecsdo en la Resolucion No. 010 del 28 de enero del 2025.

PARAGRAFO TERCERO: El dia veinhtres (23} de julio def 2025 iniciara el turno desde las 7.00 am hasta las 7.00
am del dia veinticuatro (24) de julio del 2025, la Compaiiia No. 01 a cargo del Teniente (E) JAIRO VILLABONA
SANCHEZ en atencién a Ios establecxdo en la Resolucion No. 010 del 28 de enero del 2025. l

Y f‘
PARAGRAFO CUARTO: De acuerdo alos paragrafos anteriormente mencionados entiéndase CONT!NUAR CON
LA ROTACION DE TURNOS de las COMPANIAS No. 01 - 02 Y 03 de manera continua con la jomada laboral de
veinticuatro (24) horas de servicio por (48) horas de descanso.

ARTICULO- SEGUNDO: Finalizado e! tuno del dia VEINTIUNO (21) DE SEPTIEMBRE DE 2025, fa cual le
corresponde a la- Compaﬁsa No. 01 a cargo del Teniente (E) JAIRO VILLABONA SANCHEZ, en atencion a los
establecido en la Resolucién No. 010 del 28 de enero del 2025, se continuara con la prestacion del servicio en el
sistema de turnds establecido en el articulo 1 de la Resolucién No. 00142 del dos (02) de junio del 2022 "Por medio
de la cual se ajusta el sistema de turnos del area de operaciones de Bomberos de Bucaramanga a una Jornada
ordinaria. faboraf mixta de doces (12) horas conforme a fo acordado por el Decreto 400 de 2021". l

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR al JEFE DE OPERACIONES de acuerdo a sus funmones y quien sera
responsable del cumplimiento del horario.

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR de esta decision a la junta directiva de SINTRABOMBEROS.

ARTICULO QUINTO: PUBLICAR @l presente acto administrative en la Pagina Web de Bomberos de Bucaraméng,%
https:(!bomberosdebucaramanqa.qov.co;’conteniqoinormativa-aplicablef; :
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ART|CULO SEXTO RECURSOS confra el presente acto admmlstratwo procede el recurso de reposicidn ) segun
lo dlspuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011 "Por la cual se expide e Codigo de Procedli\ O
Admmmtratwo ydelo lo Contencioso Administrative”. ’

ARTiCULO SEPTIMO COMUNICAR a la Direccion Admmlstrat iva y Financiera el contenido del
Admumstratwo para lo de su competencia y lo correspondiente a lo reglamentado con §SGT. .

+

. ARTICULO OCTAVO: ORDENAR a fa Dzrecc ion Administrativa y Financiera, proceder dev‘
en! 1a presente resolucion.

de 2025 hasta el dia dom ingo vemt iuno (21) de septnembre de 2025

|
|

Proyecto Alexander Duarte Ffercher CPS 055, M2@25 DGJ"
Reviso Aspectos Técnicos: Jorge Pefia Gonzélez - Jofe de Operaciones ( E
Revisé Aspectos Juridico: Ramén Oswaldo Rueda Amayai Jefe de Oficina As Jund:ca%

@»w, wma J
g
A}

| [Elaboro: Area Juridica | Reviso:g{ea Juridicaéi Areade calidad | Aprobé: Comité Institucional de Gestion y Desempefio - |
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Bucaramanga 15 de julio del 2025

PARA: DIRECCION GENERAL DE BOMBEROS BUCARAMANGA
DE: OIFICINA JURIDICA BOMBEROS BUCARAMANGA |

ASUNTO: CONCEPTO JURIDICO SOBRE LA APLICACION DEL DECRETO
400 DE 2021 EN RELACION CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO A CARGO DEL AREA OPERATIVA Y
MISIONAL DE LA ENTIDAD MEDIANTE EL SISTEMA DE TURNOS.

* ~ -

Bomberos de Bucaramanga, es una entidad de naturaieza pubhca creada
mediante el Acuerdo Municipal de Bucaramanga N° 058 del 5 ‘de’junio de 1987, a
través del cual se consagra que es una entidad descentralizada del orden
municipal, con personeria juridica, administrativa. y patrsmomo independiente.
(autonomia administrativa’ financiera y presupuestal?®). Asi mismo, en el articulo
17 del mencionado acuerdo de creacion contempla lo s;gwente “Facdltese hasta
el 31 de diciembre de 1987 al Alcalde de Bucaramanga, para que de conformidad
con el presente acuerdo, proceda a expedir los estatutos del establecimiento, su
‘Régimen_Administrativo_Interno, la_carrera Bomberil, el codigo de sequridad
Industrial y Comercial, e iniciar la organizacion de la entidad en forma progresiva’.

En ese orden de ideas, mediante la expedicién Decretc Municipa: de
Bucaramanga 354 de 1987, se establecio la jornada laboral para el personal
operativo de la entidad a traves el sistema de turnos de 24 horas continuas, por 48
horas de descanso. Los cuales en su orden contemplaban lo concerni ente ala
jornada laboral, asi:

“Articuio 13 El personal de la Dms;on [de operaciones] estara distribuido er. tres
companias, y cada una de estas estarén dirigidas por un jefe de Grupo, y laborara
en turnos de 24 horas continuas para descansar 48 horas”.

“Articuto 14. El turno de trabajo de cada compafiia empezara a las 7. 00 A. M. ¥
terminara el dia siguiente a las 07: 00 A. M. ‘

Por otra parte, el Decreto Municipal de Bucaramanga 0135 expedido el dia 25 de
octubre de 2021 en cumplimiento de io dispuesto en el Decreto Municipal 400 de
2021, Por el cual se adicionan unos articulos al Capitulo 3 del Titulo 1 de la ~arte
2 del Libro 2. del Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de
Funcion Publica, en lo relacionado con la jornada laboral memante el sistema de
turnos, decreto o siguiente:

EXCELENCIA Y COMPROMISO
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“ARTICULO 1. Derogar los articulos 13 y 14 del Decreto Municipal 0354 del 31 de
diciembre de 1987.

Lo anterior, teniendo en cuenta que este Decreto 400 de 2021 consagra los
sistemas de turnos para las entidades publicas. Asi:

“Articulo 2.2.1.3.5. Limites de la jornada laboral para los turnos. Para establecer la
jornada por turnos se deberan en cuenta los siguientes limites de la jornada
faboral:

a) La jornada ordinaria laboral diuma se desarrollaré entre las 6.00 im y fas
6:00 pm.

b} La jornada ordinaria laboral nocturna se desarrollara entre las 6: OO p.m.y
las 06:00 am.

¢) La jornada ordinaria laboral mixta tiene lugar cuando el r:empo ordinario
transcurre tanto en jornada diurna como en nocturna”.  * .

“Articulo 2.2.1.3.6. Aspectos a tener en cuenta en la_jornada por sistema de

turnos. Las entidades que presten servicios durante las veinticuatro (24) horas del

dia, bajo la modalidad de la jornada por el sistema de turnos, tendran en cuenta

los siguientes aspectos: e
&, ' )

a) La duracién de cada turno no podra exceder de doce {12) horas. .

b) Entre el final de un turno y el comienzo del siguiente, mediaran como

minimo, doce (12) horas de descanso el servidor.

Faréagrafo. Excepcionalmente y cuando la necesidad del setvicio lo requiera, Jas
entidades podran programar jomadas de turnos superiores a las doce (12) horas

Cualquiera que sea la modalidad de turnos que se adopte no podra exceder la
jornada maxima de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana, salvo las entidades
o servidores que cuenten con regulacién especial...”.
% Vi :

Asi las cosas, en el literal “s” det articulo 4 del Decreto Municipal 0135 de 2021, se
contempla exprésamente que “...Jos articulos 13 y 14 del Decreto Municipal 354
de 1987 resultan incompatibles frente a lo consagrado en el Decreto 400 de 2021,
dado que existe una nofaria conlradiccidn que conileva un frato desigual entre
iguales, por lo que se debe ajustar la jornada actual a lo estabiecido de forma
especial y precisa para el cuerpo de bomberos de Bucaramanga como parte del
concepto de Servidores Publicos de forma General...

Ahora bien, en cuanto al requisito de la regulacion especial que exige el Decreto .
400 de 2021, para conseguir excluir del ambito de su aplicacién a un posible
destinatario y para el caso sespecifico del Cuerpo Oficial de Bomberos de
Bucaramanga, tenemos que si bien es cierto, dicha entidad oficial, se regula por lo --

_dispuesto en la ley 1575 de agosto 21 de 2021 “por medio de la cual se establece
la Ley General de Bomberos de Colombia” y por la ley 909 de 2004 “Por la cual se -
expiden normas-que requlan el empleo ,oublxcq la carrera administrativa , gerencia - ..
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publica vy _se dictan ofras disposiciones” lo cierto, es que dichas normas no
contemplan, ni regulan la jornada laboral mediante el sistema de turnos para
aplicar al casc especifico.

Ahora bien, en su momento lel consejo de Estado mediante sentencia 2012-
00004/4150-2015 de febrero 1 de 2018 — Sala de lo Contencioso Administrativo —
Seccion Segunda — Sub seccién A Rad. 250002325000201200004 01 (4150 —
2015) refriéndose a la naturaleza juridica de los Cuerpos de Bomberos Oficiales y
el establecimiento de su horario v turnos habia determinado que la jornada laboral
de los empleados publicos del orden territorial se regia por el Decreto 1042 de
1978.

En efecto, el Decreto 1042 de 1978 era la norma que regia la jornada de trabajo
para los empleados publicos del orden territorial.

“ __La jornada laboral del cuerpo oficial de bomberos. !

La jurisprudencia de esta seccidn con relacion a la jornada laboral del personal del
Cuerpo de Bomberos, sefiala que los mismos contaban con disponibilidad
permanente para atender eficiente y eficazmente sus funciones. En esa medida,
denoté que estos servidores publicos se .regian por las reglamentaciones
expedidas por las entidades, o que de entrada les negaba el derecho al pago del
tiempo suplementario de trabajo, en tanto que: (I) No cumplian una jornada
ordinaria de trabajo y; (i) se consideraba que esta era mixta, especial y
excepcional de conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 3° de la
ley 6 de 1945.

Este criterio vari6 desde el afio 2008. La nueva posicion jurisprudencial indico que
la jornada de trabajo excepcional cumplida por el personal bomberil, no podia
desconocer el derecho al reconocimiento del trabajo suplementario, puesto que
ello, vulnera el principio de igualdad en relacién con otros empleados que realizan
funciones menos riesgosas.

“Por tal razén, se determino que en el acto administrativo que expida la entidad
con el fin de fijar la jornada especial de trabajo para los bomberos debe: (i)
Sefalar la necesidad, oportunidad y conveniencia de aplicar la aludida jornada y;
(ii) establecer el pago salarial bajo los parametros establecidos por el decreto 1042
de 1978, es decir la regulacion de las jornadas mixtas y con garantia de la
remuneracion del trabajo suplementario, dentro de los limites previstos en el
articulo 33. :

“...Igualmente se determino que en caso de no existir tal régimen o que, existiendo
el mismo no cumpliera con los parametros fijados en el parrafo anterior, la
situacién de los servidores publicos de los cuerpos de bomberos; debia regirse por
la jornada ordinaria correspondiente a cuarenta y cuatro (44) horas semanales tal
como lo dispone el Decreto 1042 de 1978. Ello, puesto que el régimen especial no
puede ir en detrimento de las normas laborales generales y de los derechos
irrenunciables de los trabajadores...”: :
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Sin embargo, el Decreto 1042 de 1978 fue derogado expresamente por el Decreto
1083 de mayo 26 de 2015. “Por medio_del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector de Funcidn Pablica”, norma que a su vez fue adicionada
por el Decreto 1083 de mayo 26 ds 2015 “Por el cual se adicionan unos articulos
al Capitulo 3 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1083 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector de Funcién Publica, en lo relacionado con la jornada
laboral mediante el sistema de turnos’.

Norma que entre ofras cosas dispone en su articulo 2.2.1.3.3. Campo de
aplicacion de la jornada fabaral por el sistema de Turnos. La jornada laboral por el
sistema de turnos que se reguia en el presente decreto es aplicable a los
empleados publicos que presten sus servicios en las entidades y organismos del
sector central y descentralizado de la Rama Ejecutxva del orden nacional y
territorial.

#

Paragrafo. Las disposiciones del presente decreto no aplicaran a_entidades o
servidores que cuenten con norma especial que requle la jornada por el sistema”.

En efecto, retomando todo lo anterior se descarta la existencia de una norma
especial diferente que requle la jornada laboral por €l sistema de turnos aplicable a
los Cuerpos Oficiales de Bomberos de Colembia, por [0 que se precisa el Decreto
400 de 2021 es aplicable extensivamente al Cuerpo de Bomberos de
Bucaramanga. ‘ :

~ n

Finalmente, se advierte que el paragrafo Gnico del ARTICULO 2.2.1.3.6., del
Decreto 400 de 2021, sefiala que eventualmente podra hacerse uso de la figura
juridica de la excepcmnahdad* cuando la necesidad del servicio lo requiera,
indicando que “... Jas entidades podréan programar jornadas de turnos supenores a

B

las doce {(12) horas !

H

RS

...Cualquiera que sea la_modalidad de turnos que se adopte no podréd exceder la
fornada maxima-de cuarenta v cuatro {44) horas a la semana, salvo las entidades
0 servidores gue Cuentén con requlacion especial...”.

SRy
En conclusion, el ordenador del gasto de la entidad, podra eventualmente
acogerse a la figura juridica de la excepcionalidad contemplada en dicha norma,
para adoptar una modalidad de turnos pro tempore siempre y cuando se retnan
los requisitos exigidos en la misma norma.

El presente concepto se rinde teniendo en cuenta en alcance indicado en el
articulo 28 de ia ley 1755 del 2015

Con deferencia,

RAMON OSWALDO AMAYA RUEDA
Asesor Juridico de Bomberos de Bucaramanga
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CONCEPTO TECNICO DEL AREA OPERATIVA - CAMBIO DE HORARIO TURNO 24X48
; . !

From opei’aciones@ bomberosdebucaramanga.gov.co <0peraciones@bomberosdebucaramanga,gov.co}
Date Mon 2025-07-14 2:44 PM :

To  Ofic Juridica <oficjuridica@bomberosdebucaramanga.gov.co>; Direcciongeneral
<direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co>

& 1 attachment (7 MB) o ‘ . ¥
Coricepto Area de Operaciones.pdf; !

H

H
H

Buen dia, Doctor Ramon:

Por medio de la presente, me permito remitir el concepto técnico

elaborado por el 4rea operativa, en el cual se expone detalladamente la

necesidad de implementar un esquema de turnos laborales bajo la

modalidad de 24 horas de trabajo por 48 horas de descanso. Lo anterior

se fundamenta en las exigencias operativas observadas recientemente, asi .
como én el anélisis técnico que respalda ta viabilidad y pertinencia del .

ajuste propuesto. ! : _ ~ }:i
) g

Cordialmente;
jorge Pefa Gonzalez

Capitan (E) . it
Bomberos de Bucaramanga
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i
Bucaramanga, 14 da julio del 2025
Doctor ‘
DIEGO ORLANDO RODRIGUEZ ORTIZ
Director General
Bomberos de Bucaramanga !
ESD

REFERENCIA; CONCEPTO TECNICO DE PERMANENCIA DE HORARIO POR TURNO DE 24 -
48 DE ACUERDO A LA EXCEPCIONALIDAD DE LA NORMA. I <

Por medio de la presente y en calidad de Capitan (E) de op&racncnes de Bomberos de
Bucaramanga, me permito remitir & su consideracion el presente concepto técnico con el fn de -
sustentar Ia solicitud de mantener de manera excepcional y temporal la aplicacion del tumo 24 X 48
del drea operativa, conforme a fo dispuesto en el paragrafo Gnico dél articulo 2.2.1.3.6 del Decreto
400 de 2021, teniendo en cuenta las condlcscnes-ext:aord nanas de riesgo climatico y las
necesidades operativas actuales, de acuerdo a Ias ssgmentes o
3
consmsmmonss |
e ‘
De acuerdo con la Circular No. 038 del 17 de ;u; io de 2025, la Umdad Nacional para la Gestion del
Riesgo de Desastres (UNGRD) ‘emitio* lineamientas técnicos y operacionales en el marco del
Fenbmeno de La Nifia 2025-2026, mstruyendo a las entidades del Sistema Nacional de Gestion del
Riesgo de Desastres (SNGRD), dentro de sus competencias;
- R :

{...} “es importante senafar que a pesar (e que se presenfe una disminucion en fz:v 5

m!ens:dad $4 frecuiencia de las fluvias en las distintas zonas del pals, esto no quiere

decir que deje de Mover lolalmente. Por lo anterior, se reconoce al periodo de

mediados de junio hasta mediados de sepliembre como temporada de menos lluvias

de mitad del aflo, razén por Ia cual, debe adelantarse todas las acciones del caso en *

materia ﬁrevenhva pues es una época en la que suelen presentarse condiciore’s

propicias para la ocurrencia e incendios forestales, especialmente en éreas de Ia

regibn andina y caribe, pero a su vez, se mantiene una frecuencia imporfante j

asociadas a eventos detonados por luvias en fas ofras regiones del pals. ' .

Por lo anterior, nuevamente se recomienda a los coordinadores de gestion del riesgo a |
nivel territorial, continuar con el ssguimienio de las condiciones lluviosas de la
femporada, con el fin de reforzar las actividades prevenfivas y de preparac;én seqin ef
caso, dada la posibilidad de que estas generen situaciones de riesgo por su grado de
amenaza y/o vulnerabiiidad.
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Los indicadores que definen la ocurrencia de los fenémenos Nifio/Nifia muestran
condiciones de neutralidad en el océano pacifico lropical Diversos centros
internacionales de prediccitn climatica y Tembién el IDEAM, hen indicado una alta
probabilidad que en el corto y mediano plazo se manfenga dicha situacion, jo que
sugiere que por lo menos en los préximos 3 & 4 meses, el comportamiento de las
fluvias en el pais dependa de ofros factores, entre ellos el trénsito de ondas lropicales y
la temperalura de ciclanes tropicales la cual se advierte por encima de lo normal.” (...}

Esta directriz se complementa con el Boletin No. 190 del 09 de julio del 2025, expedsdo porel
IDEAM, en el cual se informa que el Depariamento de Santander se encuentra en Alerta Roja y -

Naranja Por alta probabilidad de ocurrencia de deslizamientos de tierra en algunos municipios,
evidenciando una probabifidad sostenida de incremento en la ocurrencia de emergencxas asaciadas
a caidas de arboles, deslizamientos, inundaciones estructurales, afectacsones eléetricas, y apoyo
interinstitucional en sectores rurales y urbanos, sifuaciones que reqmeren un desp iegue operativo
permanente y efectivo, tal como se evidencia a conlinuacion; d
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+  Pre 2t probabiead dx crecientes sUb1a3 o rivales altes en las cuencas de los rics Sind,
B2 Magdaens Cauca Son Jorge, Nachi, lnirda, Guavare, Vet Ornoco Ciowexs,
Caguetd, Putumays

+ Por a3 probabdidad 48 OCIrenti 8¢ desloamyenios 66 bena 64 AIQUNCS TRANCTS B¢ 0%
deparamentcs de Antogsa, Arauca, Bofvar, Boyack, Casamare, Cauca, Cesar, Choed,
Cundnamaxca, Cirdoba, Hula, Nagda'sna, Neta, Nadfe, Nore de Santander, Puumaye,
Riaralds, Sarander y Ya'le dal Caca.

«  Por ata probabiidad d cowvenca oa voendos o b coparna veptial en mundipios de
los deparamentos Heyass, Cund namarca, La Guajia ¥ Telima,
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o Por modarada probabifidad de creciznias sibilas o niveles ahos an las cuencas de ks rios
que comprendan [as zenas Auato - Darén, Caribe - Litoral, Sind, Cauca, Bajo Magda'ena-
Cawa -San Jorge, Nechi Inivida, Guaare, Vichada, Veta, Casanare, Araxca, Apure,
Ornceo Direcios, Vaupés, Caguetd, San Joan, Bawdd - Drectos Pacfer, Pacfios -

7| Deectre

Por moderads probabifdad de oourrencia de degloamenion de terna x municipios de ks

deparamenmss de Antiogws, Bolivar, Boyass Caldas, Caguetd, Casanare, Cauca, Cesar,

. Choes, Cundnamarcs, Cordeba, La Guaira Magdalens, Vets, Narda, Nore de Santander,

Puarmays, Riaraida, Sartander, Toima y Va'le del Caura,

muncipios 6 ks depanamenios de Boyacd, Cauca, Cundnamarcs, Narfio, Tolima y Vale
del Cauca,

o Por modersda probabildad de viento y cleale en las 20ma5 coninal y onental dal Mar Carbe,
asi ceme cond oms de Tempo lirdoso al sur del Mar Carbe.,

»  Por moderads probabiidad de Yempo Buvicso a lo o del onbans packes.

En vidud de lo anterior, y considerando que Bomberos de Bucaramanga también reafiza
aoqmpaﬁamiento técnico y operativo a cuerpos de bomberos voluntarios del departamento ante
situaciones de alerta roja, se hace necesario contar con un modelo de turnos que permita optimizar
la capacidad de respuesta, reducir los fiempos de atencién y garantizar la cobertura integral en el
territorio.

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Admmiszmma Cslie 44 &umem 1013
Bucaramanga, Santander

PRX; 8526665 Linea Emargencias 110~ 123
Telefax: Diteccion General: 522220

Scanned with |

@8 CamScanner|




Cédigo: F-GD-36GC-200-008

¢®$ Versién: 1.0
- FORMATO DE OFiciO Fecha Aprobacidn: 03/11/2022
e TRD 1

Pagina: 3de 10

En consecuencia, con base a los informes técnicos diarios emitidos por parte del IDEAM,
enconfréndose la ciudad de Bucaramanga, en Alerta Naranja de Alerta Hidrolgica, las cual
evidencia la posibiidad de un incremento sostenido en el nimero de incidentes operativos,
relacionados con:

» Caldas de &rholes y deslizamlentes,

Inundaciones estructurales y afectaciones eléctricas,

Atenciones prehospitalarias en zonas de dificit acceso,

Soporte interinstilucional a emergencias en sectores rurales y urbanos.

*

-

Este comportamiento corrobora el aumento del riesgo hidrometeorolégico, como ha sido advertido
por el IDEAM, mediante su boletin climatico nacional, e cual confirma fa consolidacion del
Fendmeno de La Nifia desde el segundo trimestre de 2025, provectando precipitaciones por encima
de los promedios histdricos, lo que aumenta la probabilidad de emergencias aaturales en la
jurisdiccion de Bucaramanga y su drea metropolitana.

Sumado se encuentra el andlisis de! Boletin No. 190 del 09 de julio de 2025, emitido por el IDEAM,
en el cual se indica que la ciudad de Bucaramanga se encuentra en Alerta Amarilla de tipo
hidrolégico, lo que refleja una vigilancia activa ante la posibilidad de eventos que, aunque ain no
representan un nivel critico, si pueden evolucionar hacia situaciones de riesgo. Esta condicién
preventiva exige mantener fa capacidad de respuesta ante posibles incrementos en las
emergencias relacionadas con caidas' de é&rboles, movimientos en masz, inundaciones
estruclurales, interrupciones eléctricas y atencién a incidentes en zonas rurales y urbanas, lo cual
demanda un despliegue operativo continuo, articulado y técnicamente estructurado.
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De la situaclon actual derivada de las condiclones climaticas ha generade un incremento
significativo en las alerlas emitidas por las autoridades competentes, tal como se registra en el
Boletin No. 184 de 2025. En este se establece que el Departamento de Santander se sncuentra en
Alerta Roja v Alerta Naranja debido a la alta probabilidad de deslizamientos de tierra en diversos
municipios. Esta circunstancia requiere una Intensificacidn de las labores operativas por parte del
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personal inslitucional, quienes deben ejecular acciones de acompafiamiento, supervision preventiva
y fespuesta inmediata ante posibles emergencias, garantizando asl la articulacion Interinstitucional y

fa proteccion de la comunidad en las zo
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Conjuntamente, la ciudad de Bucaramanga ha sido deciarada en Alerta Roja, como consecuencia
de Ias crecientes registradas en los diferenles rios que la atraviesan. Esie fenbémeno ha
incrementado  significalivamente {a probabilidad de Inundaciones, tormenias elécticas vy
deslizamientos tanto en el casce urbano como en sus zonas rurales. Esta coyunlura exigs una
intensificacion urgente de la capacidad operativa del personal inslitucional, especialmente de
aquellos bajo nuestra coordinacidn directa, quienes deben desplegar acciones de seguimiento,
acompafiamiento técnico, intervencidn preventiva y alencién Inmediata en los sectores mas
vulnerables, {al como se evidencia a continuacién;
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Duranie el fin de semana comprendido entre los dias 12 y 13 de julio, se presentaran
precipitaciones intensas acompafiadas de tormentas eléclricas en distintas zonas de Bucaramanga,
lo que derivd en miltiples emergencias que requirieron la activacion constante de! personal de
Bomberos. Las soliciludes de atencién se mantuvieron de manera continua por largos periodos,
generando una alta demanda operativa que dificultd la aplicaclén del esquema de rotacion cada 12
horas.
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A pesar de esta condicién adversa, las siluaciones de emergencia fueron atendidas en su totalidad,
garantizando la respuesta inmediata y el cumplimiento del deber institucional. No obstante, la
intensidad y duracién de las infervencionas han dejado en evidencia el desgaste fisico y operativo
del personal, afectando su capacidad de recuperacion y dispesicion para ciclos posteriores.

Esta realidad representa un argumento técnico y practico que respalda la necesidad de conservar el
esquema laboral de 24 x 48 horas, el cual permite un margen adecuado de descanso, recuperaciéon
y alistamiento del personal, asegurando as! Ia sostenibllidad del servicio, ia integridad de los
funcionarios y la eficiencia institucional en contexios de alta exigencia climética y operativa.

B 5 I g

GOMB{anza slertaporelima
extremo: calor intensoy Huvias
sorpreslvas en Bucaramangs

v
-
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Objetivamente, en cumplimiento de su misidn Instilucional, Bomberos de Bucaramanga tene la
responsabifidad de brindar acompafiamiento técnico y preventivo en los eventos de afluencia
masiva que se desarrollan dentro del municipio. Este tipo de actividades, que se intensifican
especiaimente durante el mes de septiembre con ocasitn de las festividades locales y regionales,
representan un desafio operalivo significativo debido al alto volumen de asistentes, ya que
Bucaramanga, como capital del Departamento de Santander, concenfra una gran cantidad de
aclividades culturales, recreativas y comerciales. Teniendo en cuenta la experiencia del afio
anterior, en la que se evidencié un aumento considerable en la demanda del servicio operativo
durante dichas celebraciones, se hace necesario prever el fortalecimiento del equipo operativo con
el fin de garantizar una respuesta oportuna, eficaz y segura ante cualquier situacion que pueda
surgir en el marco de estos evenlos, wr

.

Es importante resaltar que uno de los pilares fundamentales del 4rea operativa es el fortalecimiento
de fas acciones de prevencién. En este sentido, la atencién de eventos que involucran
aglomeraciones masivas implica un incremento significativo en ‘el nivel de riesgo, tanto por Ia
posibilidad de ocurrencia de emergencias como por la exigencia de intervenciones prolongadas en
liempo y recursos. Este tipo de actividades requiere una élaneacién'anticipada y un despliegue
operativo robusto, dada la complejidad que reprgsentan en términos de seguridad, control

L4

preventivo y capacldad de respuesta instiiucional: o )

\\
En este contexto, se hace imperativo contar con’el forialecimiento de los equipos operativos y de
apoyo logistico, a fin de garantizar una'resphesta adecuada, oportuna y coordinada frente a las

. . * . :
emergencias que puedan derivarse, de las condiciones descrilas, conforme se detalla a
continuacidn: '

* il

Finalmente, la ARL Posi{i\\!a medianie concepto No. SAL-2025 01 005 073958, indico que la
aplicacion del tumno 24 horas laborales por 48 horas de descanso es viable, tal como se evidencia a
continuacion, - \
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wabajodores. Para clio, es fundamental que Is organizaciin mantenga las medidas preventivas y de
seguimignio que aseguien el bienestar ntegral de loa empleados,

Ademds, e3 Indispensable gue la entided esiablezes periodos de descanso suficientes ¢
adecundos, respetando las normativas Gborales vigentes y promoviendo un equilibtio enbre to
productividad y fa saelud de los tabojadores, Los descansos deben ser distnbunios de manera
eslratégicn para evitar o fatigs scumulada y otros efactos adversos derlvados de uns mals gestion
del tiempo, evitando de lgual forma doblar turnos,

En conclusian, to implementacion de cambios en tos horarias ¥ lurnos de trabajo debe abordarse
ton un enfoque infegral, priorizando ¢ blenestor de los empleados y asegurandd Que las
condiciones del SGSST aplicables v fas nuevas condiciones taboroles sean sostenibles o lorgo
plazo,
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Aunado, segin las encuestas psicosociales aplicadas por e! érea de Seguridad y Salud en gl
Trabajo, la implementacion dsl esquema de turnos de 12 horas ha generado impactes negalivos en
ol bienestar de! personat operalivo, evidenclandose sintomas de fatiga, niveles elevados de estrés y
una disminucidn significativa en la calidad del descanso. Estas afectaciones repercuten
directamente en la eficiencia y eficacia del servicio prestado. En contraste, el medelo de turno
24x48 ha recibido valoraciones positivas por parte del perscnal, quienes han manifestado mayor
conformidad y mejor adaptacian, tal como se documenta en el informe de impacto "Horario 24x48:
Salud Mental y Calidad de Vida", el cual respalda técnicamente la viabilidad de su continuidad, tal
como se evidencia a continuacion;

impacto dol Cambio do Horario an la Salud Mental

£l presente informe analiza la percepcién cualitativa de los lideres (tenientes) de
cada compafiia de bomberas de Bucaramanga en relacidn al impacto del cambio
de horario laboral a un esquema 24x48 en Ia sslud mental y la calidad de vida de
los bomberos, basado en los informes semanales propercionados por estos
lideres, sequimiento realizado dosde 2 implementacién de este horario a partir de
febrero de 2025 hasta la fecha del presente informe, en el que se detallan los
efectos positivos en la relacién famifiar, fa reduccion del estrés, la satud fisica y el
desempedo laboral, entre olras, . .
Mejora on ia Relacién Famitiar o e
. Antes del cambio de horario, los tumos extensas generaban
distanciamiento con la familia y pérdida de momentos :mportan!es con hijos ¥
parejas. . y
» Con el nuevo esquema, los bomberos disfrutan de 48 horas de descanso,
1o que les permite participar aclivamente en la educacién de sus hijos, compartic
actividades recreativas y fortalecer la convivencia familiar.

. oy

d La estabilidad emocional en los hogares ha mejorado, reduciendo
tensiones familiares y fortateciendo los lazos afectivos.

— T -
Reduccion del Estrés y Iasjora on ta Satud Memal

- i3 carga laboral reduc:da y el aumenw en ¢! tiempo de descanso, han
disminuido significativamente fos niveles de estrés.

. El equxhbno anire vida laboral y personal, ha generado mayor molivacian,
reduciendo et ago!am:anto omocional,

- Se ha observado un aumenio en ¢l senlido de pertenencia y satisfaccion
dentro det equlpo fortaleciendo la cohesién del grupo.
Boneficlos en la Salud Fisica y of Rendimlonto Laboral

. Antes dei ajuste de horario, el agotami lento acumulado afectaba el
desempefio en situaciones de emergencia,

- Con el descanso de 48 horas, los bomberos tianen una mejor recuperacion
fisica, to que les permite estar mas alerta y con mayor capacidad de respuesta,
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¥ N
. Et ambiente labora! se ha tornado méas posilivo y colaberativo, favoreciendo

1a eficiencia cperativa, |

En conclusion, los mencionados tenientes consideran que el cambio de horario a
un modelo 24x48 ha generade multiples benoficios tanto en la salud mental como
en la calidad de vida del porsonal. La reduccion del estrés, la mejore en la
dindmica familiar y el incremento en el rendimiento taboral y que evidencian que
esta modificacion ha sido altamente favorable para ! accionar en of servicio que
se presta on nuestra institucion,

t

Manue! Fer z Bautista
CPS-PSICOLOGO

Bomboro de Bucaramanga

2025

Adicionalmente, es pertinente mencionar que, en el mes de abril del 2025, la Comisién Nacional del
Sevicio Civil notifica a la entidad 1a lista definitiva de elegibles del proceso dé seleccién adelantado
para proveer cargos en Bomberos de Bucaramanga. En virtud de dicha notificacion, la entidad
procedid a la adopcion de los resultados, incorporando un total de treinta y dos (32) vacantes dentro
de su planta de personal og}erativo No obstante, a la fecha, los funcionarios seleccionados alin no
han sido incorporados al servicio activo, toda vez que se encueniran en etapa previa al
cumplimiento de un requisito indispensable: la aprobaczon def Curso de Formacidn Basica para
Bomberos, en los términos exigidos por fa. Escuela de Formacién de Bomberos o institucion
competente. PO

Este proceso formativo, de caracter obligatorio y reglamentado, se llevara a cabo en los meses
siguientes, razén por fa cual la carga operativa actual sigue recayendo en el personat activo, sin que
se cuente a(n con ef refuerzo que representara la incorporacion de los nuevos funcionarios. Esta
situacién hace alin mas necesaria la permanencia de un esquema de turnos que permita optimizar
los recursos humanos disponibles, garantizar Ja continuidad del servicio misional esencial, y mitigar
los impactos operativos derivados de la alta demanda de alencion en emergencias y acciones

preventivas.

En virtud de lo anterior, y teniendo en cuenta la naturaleza de la misidn insitucional de Bomberos
de Bucaramanga, que implica una disponibilidad operativa permanente, se justifica técnicamente la
permanencia del esquema de turnos 24x48 horas, bajo los siguientes criterios:

« Continuidad def servicio plblico esencial (Ley 1575 de 2012 - Art. 1y 2),
. Maximizacion de la capacidad operativa ante escenarios de emergencia derivados de

comportamiento climatico extremo,
« Reduccion de tiempos de respuesta mediante una rotacion estructurada y predecible del persena

operauvo,
« Mitigacion del desgaste operativo mediante ciclos de descanso técnico programado,
«» Cumplimiento de! principio de precaucién y prevencion {Ley 1523 de 2012).
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Se concluye que, dadas las condiciones acluales de alerta climélica, el incremento de emergencias
repoftadas, la directriz nacional conlenida en la Circular 038 de 2025, vy la mision esencial de
Bomberos, se recomienda y se sustenta técnicamente a continuidad del esquema de turnos 24x48
horas como medida excepcional y temporal, mientras persistan las condiciones extraordinarias del
riesgo hidrometeorologico y de afectacién comunitaria.

Este concepto deberd ser evaluado periddicamente, conforme a la evolucién de los informes
técnicos operativos y los prondsticos del IDEAM, para garantizar el equilibrio enfre capacidad de
respuesia y salud ocupacional del talento humano operativo.

Atentamepte, -

JORGE BERA GONZALEZ / o
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Mantener el horario

From SINTRABOMBEROS SINTRABOMBEROS <oficialsintrabomberos@gmail.com> \

Date Wed 2025-07-16 12:22 PM
To  direcciongeneral@bomberosdebucaramanga.gov.co <direccicngeneral@bomberesdebucaramanga.gov.cc>

i 1 attachment (174 KB) ,
Solicitud Excepcionalidad decreto 400.pdf; "
. !

{

Realmente es una fucha sin entendimiento ante una necesidad tan evidente para la institucion, han
visto solo como una ayuda al personal y una justificacion para quienes no quieren el horario de 12h,
sin embargo el fondo técnico y respetuoso, debe estar encaminado a mejorar siempre la prestacion
del servicio, asi como de tener un equipo listo y fresco ante cualquier emergencia que demande la
comunidad. Pero bueno que mas da asi son las cosas y vemos con tristeza que eso no evolucionara y
las transformaciones son regresivas. :
(Reflexion) A

Anexo lo solicitado f i

¥
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Bucaramanga, 15 de julio 2025

DIEGO ORLANDO RODRIGUEZ
Director General :
Bombercs de Bucaramanga

ASUNTO: APLICACION EXCEPCIONALIDAD ARTICULO 2.2.1.3.6. del De'zcreto
1083 de 2015 modificado por el DECRETO 400 DE 2021 (Abril 13} Por el cual se
adicionan unos articulos al Capitulo 3 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del
Decreto 1083 de 2015, Unico Reglamentario del Sector de Funcion Publica, 2n (o
relacionado con fa jornada laboral mediante el sistema de turnos” ‘

MANUEL FERNANDO GOMEZ PINTO Presidente del sindicato de trabajadores del
cuerpo oficial Bomberos de Bucaramanga, solicito muy respetuosamente, se acoja
La legislacién y circulares por la cual se declara una Situacioén de Desastres y
cambios bruscos de temperatura” ante la variabilidad climética, y por las fuertes
fluvias de los ultimos dias que han causado inundaciones, desbordamien:os y
deslizamientos que afectan a 27 de los 32 departamentos y a cerca de 46.000
familias, siendo el Departamento de Santander, y la ciudad de Bucaramanga objeto
de dichas amenazas naturales, por ende nuestra Entidad, esta directamente
vinculada con la prevencién y atencion de las situaciones previstas en dicho desreto;
Decreto que en la‘jerarquia de la escala Kelseniana, esta por encima de las demas
normas ordinarias. .

Atendiendo-las consideraciones de dicho decreto, que a continuacién describo,
serfan los argumentos a tener en'cuenta, en la expedicion de la resolucion g.e de
aplicacién a la excepcion contenida-en el primer y segundo parrafo del DECRETO
400 DE 2021 (Abril 13), por cuanto es aplicable al sistema de turnos de Bomberos
de Bucaramanga, habida cuenta que contamos con una. regulacion especial, la
contenida en el Decreto Ley 256 de 2013 “Por el cual se establece el Sistema
Especifico de Carrera para los Cuerpos Oficiales de Bomberos.”

El ARTICULO. 2.2.1 3.6. del Decreto 1083 de 2015, establece:

Aspectos a tener en cuenta en la jornada por sistema de turnos. Las entidades
que presten servicios durante las veinticuatro (24) horas del dia, bajo la modafidad
dela ;omada por el sistema de turnos, tendrén en cuenta ios siguientes aspe*fos

a) La duracion de cada turno no podra exceder de doce {12} horas.
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b) Entre el final de un turno y el comienzo del siguiente, mediarén como minimo,
doce (12) horas de descanso para el servidor.

PARAGRAFO. Excepcionalmente y cuando la _necesidad del servicio lo
requiera, las entidades podran programar jornadas de turnos superiores a las doce
(12) horas.

Cualquiera que sea la modalidad de turnos que se adopte no podré exceder la
jornada méxima de cuarenta y cuatro (44) horas a la semana, salvo las entidades o
servidores que cuenten con regulacion especial.

Los argumentos fuertes, para aplicar la excepcién de la norma y volver a los turnos
de 24 horas de trabajo, por 48 horas de descanso, son:

Que la Unidad Nacional para la Gestion del Riesgo de Desastres mediante ia
circulares, enviadas a los territorios y demas integrantes del Sistema Nacional de
Gestion del Riesgo de Desastres - SNGRD los lineamientos para la preparacion y
alistamiento ante los cambios drasticos del clima, que se puede presentar exceso y
déficit de precipitacion segin el territorio, generando eventos tales como
desabastecimientc de agua para acueductos, movimientos en masa,
desabastecimiento de agua para cultivos, inundaciones, desabastecimiento de agua
para animales, vendavales, incendios forestales, avenida torrencial, heladas,
erosion fluvial,

Que el informe técnico diario de alertas del IDEAM para el segundo semestre de
2025, son 954 los municipios con algun nivel de alerta por incendios forestales e
inundaciones, estando 582 de ellos en alerta roja, 259 en alerta naranja y 113 en
alerta amarilla.

Que se debe dar aplicacién los principios generales que orientan la gestién del
riesgo, en especial los principios de interés publico o social, de precaucion,
coordinacién, concurrencia y subsidiariedad definidos en el articulo 3 de la ley 1523
de 2012.

De otra parte, se debe atender la circular 016 de 2023 de la Procuraduria General
de la Nacién, gue inst6 para que las autoridades implementaran medidas eficaces
con acciones de prevencion, mitigacion y atencién del Fenomenos y atendiendo el
principios de la Gestiona de Riesgo "identificacion- Reduccion y preparacién para la
atencion” de las emergencias y desastres y de lo inmerso que se encuentran los
Bomberos de Bucaramanga y que debe tener una disponibilidad que at enda dlChOS
requerimientos.

Adicicnalmente, la LEY 1575 DE 2012, (agosto 21); por medio de la cual se
establece |a Ley General de Bomberos de Colombia, establece que:

Articulo 2° Gestion integral del riesgo contra incendio, los preparativos y atencién
de rescates en todas sus modalidades y la atencion de incidentes con materiales
peligrosos, estaran a cargo de las instituciones Bornberiles y para . fodos sus efec:os
constxwyen un semc:o pubhco esencial a cargo del Estado '

i)
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El Decreto Ley 256 de 2013 “Por ef cual se establece el Sistema Especifico de
Carrera para los Cuerpos Oficiales de Bomberos.”, establece que:
Articulo 1°. Objeto. E/ Sistema Especifico de Carrera de los Cuerpos Oficiales de

Bomberos, tiene por objeto propender por la eficiencia y la eficacia en el logro de
los fines de estos...

Jurisprudencialmente, en sentencia det 6 de diciembre de 2018% nuevamente la
Secciéon Segunda - Subseccion B, del Consejo de Estado reitero su posicion
indicando que:

“(...) las labores realizadas por los bomberos implican una disponibiidad
permanente por lo que es razonable que dicho personal no esté sujeto a una jornada
ordinaria de trabajo sino a una jornada especial. Sin embargo, precisa la Saie que
tal jornada especial ha de ser regulada por el jefe del respectivo organismo,
mediante la expedicién del respectivo acto administrativo que determine la
necesidad, oportunidad y conveniencia de aplicar dicha excepcion, con la
consecuente remuneracion salarial para los empleos que se ven sometidos a dicha
jornada maxima legal excepcional, atendiendo los pardmetros establecidos por el
Decreto 1042 de 1978 aplicable a los empleados publicos territoriales, es decir,
dentro de los limites alli previstos, y observando la forma de remuneracion
establecida para las jornadas mixtas y el trabajo habitual en dominicales y festivos
cliando la misma implique tiempo de trabajo nocturno, en dominicales y festivos.”

Tratando temas de eficacia y eficiencia en el la labor del BOMBERO, asi como el
clima laboral y la dignificacién de la tarea Bomberil, es por esto que nos referimos
también a los horarios que, sin justa causa técnica y juridica, mucho menos
psicosocial nos impusieron (12x12x12x12x48), Es por esto que la convivencia con
los comparieros de trabajo debe ser continua. Esto hace que, en una Jornada tan
seguidas, se presenten diferentes situaciones entre los equipos de trabajo, que
exigen una adaptacién para compartir actividades, como descansar y recuperarse
o asearse, ademds de la capacidad para la solucién de conflictos entre otras. Los

_riesgos asociados a la labor por la prestacién del servicio en jornadas extensas

pueden ser mitigados con reposo del personal durante los respectivos turnos y ia
triangulacion del servicio para la efectiva cobertura de los requerimientos en caso
de ser necesario, de acuerdo a nuestra ... experiencia por mds de 50 anos de
servicio a la comunidad podemos cons;derar que el turno frente al caso extremo
actual seria 24 horas de trabajo por 48 horas de recuperac:on

Por lo- antenor solicite la aplicacién de la excepcion prewsta en el ARTICULO
2.2.1.3.6. del Decreto 1083 de 2015, en turnos de 24 horas de trabajo por 48 de
descanso de manera permanente, o al menos de manera excepcional, para
garantizar el servicio publico esencial.

Atentamente,

Manuel Gomez Pinto
SINTRABOMBEROS
_Bomberos de Bucaramanga
Junta Directiva Sintrabomberos
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DECRETO DE 2025

10 WR 205

POR EL CUAL SE DECLARA UNA SITUACION DE CALAMIDAD PUBLICA EN EL MUNICIPIO
DE BUCARAMANGA, COMO CONSECUENCIA DEL AUMENTO DE LLUVIAS POR LA
VARIABILIDAD CLIMATICA

EL ALCALDE DE BUCARAMANGA,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las que confieren los Articulos 2 y

208 de la Constitucion Politica, el Articulo 3 de la Ley 136 de 1994 modificado por el Articulo 6 de

ta Ley 1551 de 2012, el Articulo 4 de la Ley 489 de 1988, la Ley 1523 de 2012, el Decreto 0158 de
2012, el Decreto 041 de 2025 v,

CONSIDERANDO

1. Que el artlculo 2 de la Constitucién Polltica de Colombia establece los fines esencia es del
Estado, los cuales son objeto de materializacién a través del ejercicio de la funcidn
administrativa (articulo 208 ibidem), por cuanto esta corresponde al «'(...} conjunto de tareas
y de actividades que deben cumplir los diferentes Grganos del Esltado, con e fin de
desarrollar sus funciones y cumplir sus diferentes cometidos y, de este modo, asegurar la
realizacién de sus fines.” Dicho de ofra manera, [a_funcidn administrativa es la accién
desarroflada por jas entidades y autoridades competentes para materalizar los fires del
Estado y servir al bien comins!. (Subrayas fuera de texto).

2. Que ef articulo 31 del Decreto 2811 de 1974, "Por el cual se dicta el Caédigo Nacional de
Recursos Naturales Renovables y de Proteccion al Medio Ambiente, de forma especifica
hacta las emergencias ambientales refiere: “En accidentes acaecidos ¢ que previsiblemente
puedan scbrevenir, que causen deterioro ambiental, o de ofros hechos ambienlales gue
constituyan peligro colectivo, se tornaran las medidas de emergencia para contrarrestar el
peligre.” A su vez, en el articulo 306 ibidem se dispone que “Ef incendio, inundacion,
contaminacion. u otro caso semejante, que amenace perjudicar a los recurses naturales
renpvabies o ef ambiente se adoptaran las medidas indispensables para evitar, contener o
reprimir el dafio, que persistiera lo que dure el peligro.”

3. Que el articulo 1 de la Ley 99 de 1983 prescribe los principios generales ambientales,
destacandose en el numeral 8° que "La formufacion de las polflicas ambienfales tendrg en
cuenta el resultado dei proceso de investigacion cientifica. No obstante, las autoridades
ambientales y los particulares dardn aplicacién al principfo de precauclén conforme
al cual, cuando exista peligro de dafio grave e Irreversible, la falta de certeza cientifica
absoluta no deberd utilizarse como razon para postergar la adopcion de medidas
eficaces para impedir la degradacién del medio ambiente”. lgualmente, el numeral §°
ibidem establece que "La_prevencion de desastres seré malenia de interés colectivo y las
medidas tomadas para svitar 0 mitigar los efectos de su ocurrencia serén de obligatorio
cumplimiento.” (Negrilla y Subraya fuera del tex{o).

4. Que el articulo 1 de la Ley 1523 de 2012 dispone: "La gestion del riesgo de desastres en
adelante la gestién del riesgo, es un proceso social crientade a la formulacidn, ejecucion,
seguimiento y evaluacién de polltica, estrategias, planes, programas, regulaciones,
instrumentos, medidas y accicnes permanentes para el conocimiento y lfa reduccion del
riesgo v para ei mansjo de desastres, con el propdsito explicito de contribuir a Ja seguridad,
el bienestar, la calided de vida de Jas personas y &l desarrollo sostenible. o <

¢ Sentencia T—125 de 2015. M.P. Gabriel E}duardo Merioza Martglo,

wwsw bicaramanga.gov.en
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PARAGRAFO 1° La gestién del riesgo se constituye en una politica de desarollo
indispensable para asegurar la soslenibilidad, la segurided territorial, los derechos e
intereses colectivos, mejorar la calidad de vida de las poblaciones y las comunidades en
riesgo vy, por jo tanto, esta intrinsecamente asociada con la planificacion del desarrolio
segura, con gestion ambiental territorial sostenible, en todos los niveles de gobierno y fa
efectiva participacion de ia poblacion.”

5 Que el articulo 2 ibldem establece que “La gestion del riesgo es responsabilidad de todas
las auloridades y de los habitantes del territorio colombiano. (.. ) Por su parte, los habitantes
del territorio pacional, corrasponsables de la gestion del riesgo, actuaran con precaucion,
sofidaridad, autoproteccion, tanto en o personal como en lo de sus bienes y acataran lo
dispuesto por las autoridades.”

6 Que ¢ numeral 8 del articulo 3° de la misma norma referida expresa: "Principio de
precaucion: Cuando exista la posibilidad de daflos graves o irreversibles a las vidas, a los
bienes y derechos de las personas, a las instituciones y a los ecosistemas como resultado
de la malerializacion del riesgo en desastre, las autoridades y los particulares aplicaran ¢
princigio de precaucion en virtud del cual la falta de certeza cientlfica no sera Gbice para
adoptlar las medidas encaminadas a prevenir, mitigar la situacion de riesgo.” .

7. Que por su parte, el numeral 5 del articuio 4° de la Lay 1523 de 2012, define la calamidad
publica como ef “resufiado que se desencadena de Ja manifestacion de uno o varios eventos
naturales o anlropogénicos no intencionales que al enconirar condiciones propicias de
vulnerabilidad en las personas, biepes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la
prestacion de servicios © los recursos ambientales, causa daflos o pérdidas humanas,
materiales, econtmicas o ambientales generando una alteracion intensa, grave y extendida
en las condiciones normales de funcionamiento de la poblacion, en el respective territorio,
que exige al municipio, distrito o departamento efecutar acciones de respuesta a la
emergencia, rehabilitacién y reconstruccién ”.

8. Que el numeratl 9 del articulo 4 de la Ley 1523 de 2012, define emergencia como una
“Situacion caracterizada por la alteracidn o interrupcion intenisa y grave de las condiciones
normales de funcionamiento u cperacién de la comunidad, causada por un evenlto adverse
o la inminencia del mismo, que obliga a una reaccion inmediata y requiere la respuesta de
las instituciones del Estado, los medios de comunicacion y de Ja comunidad en general.”

8. Que ¢l articulo 12 de la Ley 1523 de 2012, establece que LOS GOBERNADORES Y
ALCALDES. Son conductores del sistema nacional en su nivel territorial y estén investidos
con las competencias necesarias para conservar la seguridad, fa tranquilidad y la salubridad
en el ambito de su jurisdiceion.

10. Que el articulo 14° ibidem dispone gue: “Los alcaldes como jefes de la administracién local
representan al Sistema Nacional en el Distrito y el municipio. El alcalde, como conductor def
desarrollo local, es el responsable directo de la implementacion de 108 procesos de gestion
del riesgo en el distrito o municipio, incluyendo el conocimiento y ta reduccion del riesgo y el
manejo de desastres en ef drea de su jurisdiccion.

Parédgrafo. Los alcaldes y la administracién municipal o distrital, deberén integrar en la
planificacién del desarrolio local, acciones estratégicas y prioritarias en maleria de gestion
del riesgC de desastres, especialments, a través de los planes de ordenamiento territorial,
de desarrcllo municipal o distrifal y demds instrumentos de gestién piblica”.

11. Que ef numeral 3 del articulo 56 de la Ley 1523 de 2012 prescribe que: (...} existird una
situacion de desastre distrital o municipal cuando fa materializacion del riesgo afecte de
manera desfavorable y grave los bienes juridicos protegidos de los habitantes del municipio
o disirito impactado y de la administracién pablica distrital. E! desastre de orden distrital ¢
municipal puede presentarse en todo el distrito o municipio 0 en parfe sustancial del territorio
de su jurisdicciGn, rebasando su capacidad técnica y de recursos.”

1\ www.bucaramanga.gov.co

Calle 35 N® 10 ~ 43 Centro Administrative, Edificio Fase | - Carrera 11 N* 34 ~ §2, Edificio Fase Ul
Conmurtador: {(37-7) 6337000 Fax 6521777 - Codigo Postal: 680006
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




¥ ]
Ky caoinoe I O 1§ ﬂ? 1
@BUU\RAMA&GA

12. Que el articulo 57 de la Ley 1523 de 2012 faculta al alcaide del respectivo municipio, previo
concepto favorable del Consejo Municipal de Gestion del Riesgo, para declarar la situacion
de calamidad publica en su respectiva jurisdiccion,

13. Que el articulo 58 de la Ley 1523 de 2012, establece que " (...) se enfiende por calamidad
publica, ef resultado que se desencadena de la manifestacion de uno o varios eventos
naturales o antropogénicos no intencionales que al enconfrar condiciones propicias de
vulnerabilidad en las personas, los bienes, la infraestructura, los medios de subsistencia, la
prestacion de sewvicios © fos recursos ambientales, causa dafos o pérdidas hurranas,
materiafes, sconomicas o amblentales, generando una alteracion intensa, grave y extendida
en las condiciones normales de funcionamiento de fa poblacion, en el respectivo teritorio,
que exige al distrito, municipio, o deparfamento ejecutar acciones de respusesla,
rehabifitacion y reconstruccion.”

14, Que el articulo 59 de la Ley 1523 de 2012 establece los criterios para la declaratcria de
calamidad publica, indicando que “La autoridad politica que declare la situacién de desastre
o calamidad, segtin sea el caso, tendra en consideracion los siguientes criterios:

1. Los bienes juridicos de las personas en peligro o que han sufrido dafics. Entre los dferies
juridicos protegidos se cuentan la vida, la integridad personal, la subsistencia digna, la
satud. Ja vivienda, la familia, los bienes patrimoniales esenciales y los derechos
fundamentales econfmicos y sociales de las personas.

2. Los bienes jurldicos de la colectividad y las instituciones en peligro o que han sufrido
dafios, entre los bienes juridicos asi protegidos se cuentan el orden piblico material,
social, econémico y ambiental, la vigencia de fas instituciones, politicas y administrativas,
la prestacion de ios servicios publicos esenciales, la integridad de las redes vitalss y la
infraestructura bésica.

3 Eldinamismo de la emergencia para desestabilizar el equilibrio exjstente y para generar
nuevos riesgos y desastres,

4, Latendencia de la emergencia a modificarse, agravarse, reproducirse en olros territorios
y poblaciones ¢ a perpeluarse.

5 La capacidad o incapacidad de las autoridades de cada orden para afrontar las
condiciones de la emergencia

6. El elemento temporal que agregue premura y urgencia a la necesidad de respuesta.

7. Lainminencia de desaslre o calamidad publica con e/ debido sustento factico.”

15. Que el articulo 27 de la Ley 1523 de 2012 cred los Consejos Municipales de Geslidn del
Riesgo de Desastres "[.] como instancias de coordinacion, asesorla, planeacion y
seguimiento destingdos a garantizar fa efectividad y articulacién de los procesos de
conoacimiento del riesgo, de reduccion del riesgo y de manejo de desastres en fa enfidad
territorial correspondients.”

16. Que madiante Decreto 0158 de 2012, por medio del cual se adopta la politica de Gestidn del
Riesgo, organiza e! Consejo de Gestidn del Riesge de Bucaramanga, y conforman sus
comités municipales, se dispone en su numeral 4° del articulo 8 ias funciones del Consejo
de Gestidn del Riesgo de Bucaramanga entre las que se destaca: (...} 4. Emitir concepto
previo para la declaratoria de situacién de catamidad pablica y retorno a fa normalidad.
{Negrilla fuera ds texto).

17. Que can base en las disposiciones antedichas, el Consejo Municipal de Gestion del Riesgo,
se reunié de forma extraordinaria del dia 04 de marzo de 2025 y luego de realizadas las
intervenciones por los diferentes Secretarios de Despacho -Educacién, Salud y Ambiente,
infraestructura-, asi coma del Area de Gestién del Riesgo, se determinaron afectaciones
respecto de: la infraestructura educativa de ta Institucion Educativa de Santander "Colegio
Santander” y un riesgo alto para las sedes B,C , D y F de esta institucion Educa’iva, asi
mismo, se afectd la Institucion Educativa Damaso Zapata del municipio de Bucaramanga; la
infraestructura de la UIMIST, Unidad Intermedia Materno infantil Santa Teresa, Centro
Hospitatario del Instituto de Salud de Bucaramanga (ISABU), 1a red terciaria y vias de acceso
a las veredas del municipio, registrandose deslizamientos y procesos erosivos. Estos
eventos no son aislados, sino que, estan relacionados con la variabiiidad climatica y afectan
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la prestacion de servicios publicos esenciales e incluso vulneran derechos fundamentales
como la educacion, la salud, la vida y locomocién, ante lo cual se procedis a emilir
CONCEPTO FAVORABLE para realizar la declaratoria de calamidad publica con el propdsito
de remediar, reparar, prevenir y atender las diferentes afectaciones sobre personas, bienes,
prestacion de servicios e infraestructura en el Municipio de Bucaramanga. En sintesis, se
concluyé que existen los elementos constitutivos para la declaratoria de calamidad publica
segun los criterios expuestos en el articulo 59 de la Ley 1523 de 2012,

Que mediante informe presentado por el Area Municipal de Gestidn del Riesgo, en sesion
extraordinaria del Consejo Municipal de Gestién def Riesgo del 04 de marzo de 2025, se
reportd un deslizamiento que blogued totalmente el paso vehicular en el sector Nogal 1 que
comunica con el asentamiento urbano Gracia de Dios, con taludes que oscilan entre los 10
a 20 metros de altura, los cuales presentaron afectacion por erosion, derrumbes yo
destizamientos con un volumen aproximado de material a remover cercans a los 35 m® en
la Zona de los asentamientos urbanos Nogal 1 ~ Gracia de Dios y Nogal 2. Ast mismo, en la
Vereda San Cayetano se presentd un derrumbe sobre la via que obstruyd el paso vehicular;
durante el recorride por la via que atraviesa las veredas San pedro bajo v San Pedro Alto,
se evidenciaron alrededor de 15 pequefios derrumbes de piedras (obstrucciones parciales
de via), en la parte alta de San Pedro Alto se enconird un derrumbe de grandes magnitudes
de aproximadamente 18m3, igual situacién se presentd en el sector de Buenavista—
Morrorico, especificamente en Carrera 56 con calle 14. Se precisa que este fendmeno afectd
aproximadamente 500 familias.

Las sfectaciones mencionadas en el anterior numeral, {a Secretarla de Infreestructura
aclard, que sl bien es clerto, fueron atendidas de forma prioritaria a través del contrato 222
de 2024, actualmente en ejecucion para mantenimiento de la red terciaria, desbordd su
capacidad de respuesta ante los deslizamientos presentados desde el 1 de marzo de 2025,
la cual sobrepasa los 50 derrumbes, incluidos los reportados por Gestion del Riesgo.
Advirtiendo, que el Contrato de mantenimiento, no esta destinado a resclver emergencias
sino solo a realizar mantenimiento, por lo que agrego, que se requiere con premura, del
envio de maquinaria amarilla para recuperar la movilidad en las vias taponadas y afectadas
por los derrumbes, ademas se deben enviar volquetas para recoger tode el material rocas,
barro, arboles, etc., Puntualizé, que aln hay sectores veredales pendientes por atender en
los corregimientos 1,2 y 3 de Bucaramanga, igualmente en zonas urbanas come 10s barrics
23 de junio de Bucaramanga, el Km 3 Via a Cocuta y la afectacidn a la cancha del barric Pio
X,

Que igualmente, el AMGRD informé a los miembros del Consejo Municipal de Gestion del
Riesgo, que de ias atenciones realizadas el 4 de marzo de 2028, en la Institucidn Educativa
de Santander Sede A, se presentd el colapso parcial de un muro de cerramignto, en una
longitud aproximada de muro de 28mts y con una aitura aproximada de 3.5 mig, incluyendo
la malla metalica. El restante murc del cerramiento representa una posible amenaza de
colapso en una longitud aproximada de 100 mits. Asi mismo, se informé que segin visita
ocular a las sedes C, B, D y F de la Institucién Educativa de Santander, se pudo evidenciar
en las placas de cublertas, humedades y filtraciones, las cuales requieren de intervencion
urgente para prever futuras afectaciones ante la presencia de luvias torrenciales.
lgualmente, y respecto de otra Institucidn Educativa, como lo es, la INSTITUCION
EDUCATIVA TECNICO DAMASO ZAPATA, el dia 4 de marzo de 2025, se presentd también
el colapso parcial det muro de cerramiento de altura 3,5 m., en una longitud de 50 metros, el
cual se presentd por posible saturacion y socavacion del suelo de cimentacion del muro, a
causa de las aguas lluvias que provienen de |2 parle superior de |as dreas de la Institucion.

Que la Secretaria de Educacion, informé ante el Consejo Municipal de Gestidn del Riesgo
de Bucaramanga e! 4 de marzo de 2025, que existen otras instituciones educativas, ademas
de las visitadas por el AMGRD, que requieren de intervencién urgente para evitar mayores
riesgos, sostiene gue en su mayoria todas las sedes presentan un alto riesgo ante la
presencia de lluvia, advirtiendo gue la poblacion afectada en fas dos instituciones educativas
que presentaron el colapso de sus muros, asciende aproximadamente a 4.000 estudiantes,
que quedan expuestos a un riesgo, dado que las clases no se suspenden, pero sus
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cerramientos son vulnerables ante la inseguridad por la magnitud del desplome, no se logra
tener el control total, y queda también expuestos los bienes fisicos de ambas instituciones.

22. Por su parte, la Secretaria de Salud y Ambiente, manifestd también ante los miembros del
Consejo Municipal de Gestidén del Riesgo, en sesion del 04 de marzo de 2025, que la
infraestructura de la UIMIST, Unidad Intermedia Materno Infantil Santa Teresa, Centro
Hospitaiario del Instituto de Salud de Bucaramanga (ISABU), sufrio dafios importanies en su
estructura fisica a causa de Ias fuertes de lluvias del 3 de marzo de 2025, que la abligaron a
una intervencién urgente, como fue en primera medida, realizar la suspension inmediata en
la prestacion de los servicios de hospitalizacion y rayos x.

23. Que la Corporacién Auténoma Regional para la Defensa de la Meseta de Bucaramanga -
CDMB, en la Sesion del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo del dia 04 de marzo de
2025, presentd a los miembros del Consejo las recomendaciones generales para la
preparacién y prevencion ante la actual variabilidad climatica por liuvias excesivas que se
presentan en el area de jurisdiccién de la CDMB, resaltando que ef aumenio de las
precipitaciones se ubican entre un 10% a un 30% por encima de los registros historicos
desde el ano 1999 al afio 2020; recomendaciones que se realizan basadas en los reportes
del IDEAM asl: “...es probable que la actual variabilidad incremente la ocurrencia de
fenémenos naturales como inundaciongs, avenidas forrenciales y movimientos en masa
(destizamientos), lo que pondria en riesgo los servicios ecosistémicos, la vida de los
habitantes y la infraestructura. Estos eventos son, en gran parte, consecuencia de I0s
fenémenos de variabilidad atmosférica natural, los cuales en los ultimos aftos han mostrado
un comportamiento mas extremo, provecando cambios en las variables ambientales. Esto
ha resultado en una transicion abrupta de periodos de sequla severa, incendios forestales y
escasez de agua, a temporadas luvicsas gque generan graves inundaciones,
desestabllizacion de terrenocs montafiosos, avenidas torrenciales, deslizamientos, ercsion,
granizadas, tormentas eléctricas, tornados y vendavales.

Esta situacion ha aumentado significativamente la amenaza, vulnerabilidad y riesgo en la
zona de jurisdiccién de Ja CDMB, por fa configuracion del territorio, por o cual La COMB en
cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 1523 de 2012 exhorta a las autosidades municipales
para que asuman un rol proactivo y adopten medidas efectivas para mitigar las afectaciones
generadas por los eventos extremos de fluvias, especialmente avenidas torrenciales,
intindaciones y deslizamientos, asl mismo para que tengan presente los REPORTE DE
ALERTAS HIDROMETEOROLOGICAS emitidos por el IDEAM y Propagados por la
comB...”

24. Que el Instituto de Hidrologia, Meteorologia y Estudios Ambientales — IDEAM, en la misma
sesion del Consejo Municipal de Gestitn del Riesgo del 04 de marzo de 2025, informd que,
en cuanto a precipitacién, Santander se encuentra con niveles de (84,0) mm en las Gitimas
24 horas, situacién que obedece a lo descrito en el INFORME DE PREDICCION CLIMATICA
A CORTO, MEDIANO Y LARGO PLAZO, publicado el 18 de febrero de 2025 y los reportes
diarios que reposan en la pagina web del IDEAM, dei cual se extrae que en materia de
precipitaciones para el mes de marzo de 2025 se liene que “  PRECIPITACION EN
COLOMBIA: La prediccién que.se presenta en esta seccién se regliza con base en la
reduccion de escala dindmico-estadistica tomando, como variable explicaliva (o potenciales
predictores), datos de lluvia del conjunto de modelos giobales que hacen parte del ensamble
norteamericano denominado NMME (de la NOAA) y, como variable a explicar (o predictando)
datos de precipitacién de fuentes como CHIRPS, ERAS, Data Library de IRI-Colombia y
estaciones. {...) Para el trimestre consolidado marzo-mayo/2§ se estiman precipitaciones
por encima de lo normal, como lo més probabie en gran parte de las regiones Andina, Caribe
y Orinogufa. Ef modelo deterministico predice que los incrementos de luvia podrian ser
superiores al 20% en dichos sectores”.

25. Que el articulo 61 de la Ley 1523 de 2012, establece que "Declarada una situacion de
desasire o calamidad publica y activadas las estrategias para la respuesta, la Unidad

-\—\ www. bucaramanga gov.oo

catle 35 N 10 — 43 Centro Administrativo, Edificio Fase I - Carrera 11 N® 34 — 52, Edificic Fase !l
Conmutador: {57-7) 6337000 Fax §521777 - Codigo Postal 680006 :
Bucaramanga, Departamento de Santander, Colombia




0101

ST BUCARAMANGA

Nacional para la Gestién def Riesgo de Desastres, en lo nacional, las gobernacionss, y
alcaidias en lo territorial, elaborardn planes de accién especificos para la rehabilitacidn y
reconstruccion de las areas afectadas, que serd de obligatorio cumplimiento por todas ias
entidades pablicas o privadas que debarr conltribuir a su ejecucion, en los lérminos seflalados
en la declaratoria y sus modificaciones. Cuando se lrate de situacion de calamidad publica
departamental, distrital o municipal, el plan de accién especifico sera elaborado y coordinado
en su efecucidén por el consejo departamental, distrital, municipal respectivo, de acuerdo con
las orientaciones establecidas en la declaratoria o en los actos que la modifiquen.

Faragrafo 1. El plan de accidn especifico, en relacién con ls rehabilitacion vy la
reconstruceibn, deberd integrar las acciones requeridas para asegurar que no se reactive el
riesgo de desastre preexistente en armonia con el conceplo de seguridad territorial.

Paragrafo 2'. El seguimiento y evaluacion del plan estaréd a cargo de la Unidad Nacional para
la Gestion del Riesgo de Desastres cuando se derive de una declaratoria de desastre.

Por las oficinas de planeacién ¢ entidad o dependencia que haga sus veces, dentro del
respective ente territorial, cuando se Irate de declaratoria de calamidad publice; los
resuftados de este seguimiento y evailuacion serén remitidos a le Unidad Nacional para la
Gestion del Riesgo de Desastres. ”

26. Que teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, as! como el informe rendido por el
AMGRD y los Informes contenidos en el Acta No 2 del 04 de marzo de 2024, se procedera
a declarar la situacidn de calamidad plblica en el Municipio de Bucaramanga, como
consecuencia del aumento de lluvias por la variabilidad climatica.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: SITUACION DE CALAMIDAD. Declarar la existencia de la situacion de
calamidad publica en el Municipio de Bucaramanga, como consecuencia del aumento de luvias
derivadas de la variabilidad climatica, por un periodo de seis (08) meses.

La presente declaratoria podra prorrogarse una sola vez, por un términe igual al inicial, de acuerdo
con &l articulo 64 de la ley 1523 de 2012, previo analisis, seguimiento y aprobacién del Consejo
Municipal de Gestion del Riesgo de Desastres, conforme con la parte motiva de! presente aclo
administrativo

ARTICULO SEGUNDO: La Secretaria Técnica del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo con el
apoyo de la Secretaria de Infraestructura, Secretaria de Educacion, Secretaria de Salud y Ambiente,
Planeacion, Interior y las Autoridades Ambientales, elaboraran el Plan de Accion Especifico para la
respuesta, rehabilitacion y reconstrucceion de las zonas afectadas en un término de cinco (&) dias
habiles contados a partir de fa publicacion del presente Decreto vy sera de obligatorio cumplimiento,
conforme a lo preceptuado en el articulo 61 de la Ley 1523 de 2012, por todas fas entidades publicas
© privadas gue deban contribuir a su ejecucidn en los términos sefialados en la declaratoria v sus
modificaciones. ‘

PARAGRAFO PRIMERO. El Plan de Accién Especifico en relacidn con las acciones de respuesta,
rehabilitacion y la reconstruccién deberd integrar las acciones requeridas para asegurar que no
reactive el riesyo de desastre preexistente.

PARAGRAFO SEGUNDO. La evaluacién del Plan de Accién Especifico estara a cargo de la
secretaria de Planeacion Municipal de Bucaramanga,

ARTICULO TERCERO: REGIMEN DE CONTRATACION APLICABLE. Para la contratacién y
sjecucion det Plan de Accidn Especifico, asi como de cualguiera de fas actualizaciones o ajustes
debidamente motivados que se realicen con posterioridad a su aprobacién inicial, continuaran |
aplicandose las medidas especiales de contratacién contempladas en el Articulo 66.de a Ley 1523
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ARTICULO QUINTO: Dispéngase que los recursos del Fondo Municipal de Gestion de Riesgo vy
Desastre, se orienten, asignen y ejecuten con base en las directrices que establezca el Plan
Municipal de Gestién de Riesgo, y con fundamento en las previsicnes especiates que contemple el
Plan de Accién Especifice, como consecuencia del aumento de lluvias por 1a variabilidad climatica.

. ARTICULO SEXTO: Durante la vigencia de la presente calamidad publica la Secretaria de Haclenda

Municipal serd la encargada de expedir los Actos Administrativos para la ejecucion presupuestal del
Fondo Municipal de Gestibn de Riesgo y Desastre, y asi garantizar el suministro de bienes, la
prestacion de servicios o la ejecucion de las obras necesarias para superar la situacion de calamidad.

ARTICULO SEPTIMO: Como consecuencia de la declaratoria de calamidad publica que se profiere,
se ordena adoptar las medidas especiales sefaladas en el capltulo Vil de la Ley 1523 de 2012, en
el marco del Plan De Accidn Especifico que se adopte,

PARAGRAFO: El Plan de Accidn Especifico que se elabore establecera la normativa necesaria para
la observacién, adquisicion, exproplacion, demolicidén de inmuebles e imposicion de servidumbres,
reubicacion de asentamientos conforme a los tiempos establecidos para la presente actuacion,
incentivos para la respuesta, rehabilitacidn, reconstruccion, el desarrolio sostenible y otras medidas
tendientes a garantizar el regreso a la normalidad.

ARTICULC OCTAVO. Convéquese a las Veedurias Ciudadanas, para que realicen el respectivo
control de la presente Calamidad Publica.

ARTICULO NOVENO:; Enviese copia del presente Acto Administrativo a ia Oficina de Control interno
de la Entidad, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO DECIMO: Constituye parte integral del presente Decreto el Acta No. 3 del 04 de marzo
de 2025, del Consejo Municipal de Gestién del Riesgo de Desastre, los informes rendidos por la
UMGRD, la CDMB y el IDEAM.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: El presente Decreto tendra vigencia de seis {06) meses a partir de
su publicacién, término que podra prorrogarse por una vez y hasta por el mismo término confcrme a
lo establecido en &l articulo 84 de la Ley 1523 de 2012, previo concepto favorable del Consejo
Municipal de Gestion de Riesgo.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
i

Dado en Bucaramanga a los

Por la Secretarfa de Hacienda {Ordenador del Gasto FMGRD}:

Aprobt: Reynaldo José D'Silva Uribe ~ Secretario de Hacienda?}‘i}

Reviso Aspectos Juridicos: Ana Maria Camacho - CPS Secretaria de Hacienda - FMGR

Reviso Aspectos Juridicos: José Manuel Corzo Alvarado ~ CPS Secretaria de Hacienda - FMGF}(%{’
Por la Secretaria del Interior;

Reviso y aprobé: Gildardo Rayo Rincon — Secretario del Interior 4'

Reviso aspectos técnicos: Jairo Portilla Rodriguez -~ Coordinador Oficina de Gestion del Riesgom
Proyectd: Gustavo Andrés Guio Barrera - CPS Abogado Oficing de Gestion de: Riesg}é’/‘;
Por la Secretaria Juridica:

Revisd y aprobé. Paola Andrea Mateus Pachén - Secretaria Juridic X :

Reviss: ) Andrés Marifio Mesa ~Subsecretario Juridic o

Revisé: Raul Velasco —% .

Revisé: John Albert Contre eriel — Asesor de {Despachc%
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de 2012. La extension de la aplicacion de las medidas especiales de contratacién se dispone por el
tiempo que permanezca la gjecucion de las tareas de respuesta, rehabilitacion y reconstruccion
contenidas en el Plan de Accidn Especifico aprobado, sus modificaciones o actualizaciones.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de requerirse actualizaciones o modificaciones del Plan de
Accion Especifico aprobado para la declaratoria, as mismas deberan ser aprobadas por el Consgjo
Municipal de Gestidn del Riesgo de Desasires del Municipio de Bucaramanga, a cuyas reuniones
deberén invitarse todas aquellas entidades u organismos cuya participacion tenga incidencia para la
ejecucion de las actividades o acciones requeridas. En cualquier caso, dichas acciones ¢ actividades
deberén contratarse y ejecutarse haciendo uso de las medidas especiales de contratacion
contempladas en el presente Acto Administrativo, las cuales se encontraran vigentes durante el
fiempo que permanezca la ejecucidén de las tareas contenidas en el Plan de Accion Especifico
aprobado, sus modificaciones o actualizaciones.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para ia adquisicién de bienes, obras yio servicios en el marco de la
presente situacién de CALAMIDAD PUBLICA se dard aplicacidn a las delegaciones generales y
especiales en materia contractual y ordenacion del gasto de acuerdo con las funciones y materias a
contratar segin el Decreto Municipal 041 de 2025 y sus modificaciones. igualmente, las
dependencias encargadas de llevar a cabo los procesos de adquisicidn de bienes, obras y/o
servicios, aplicaran las disposiciones Constitucionales, legales y reglamentarias de manera diligente
y con el exclusivo propésito de mitigar los riesgos y superar las afectaciones existentes y las que se
llegaren a concretar.  *

PARAGRAFO TERCERO: En concordancia con las disposiciones de los articulos 42 y 43 de la Ley
80 de 1883, cada secretaria ordenadora del gasto inmediatamente después de celebrados los
contratos originados como actividad de respuesta, rehabilitacién y recuperacidon de las zonas
declaradas en zonas en situacion de calamidad estos junte con el expediente contentivo de los
antecedentss administrativos, deben enviarse al funcionario u organismo que gjerza el control fiscal
en la respectiva entidad. (Concepto de la Sala y Consulta v Servicio Civil del Consejo de Estade del
19 de febrero de 2019.Radicacion nimero 1 1001-03-06-000-208-002229-000).

ARTICULO CUARTO: Los ordenadores de gastos y demas funcionarios que intervengan en la
actividad contractual en el pericdo de la situacidén de calamidad plblica, deberan atender como
minimo entre otras las siguientes orientaciones:

Establecer |a justificacion del bien, obra o servicio a contratar, entre otras.
Verificar que el valor del contrato se encuentre dentro de los precios del mercado para e
bien, obra o servicio, realizando los respectivos estudios de mercado que sustenten su valor.

+ Determinar la idoneidad de quien celebra el contrato, acorde a los bienes a entregar los
servicios a prestar o las obras a ejecutar.

= Efectuar los tréamites presupuestales necesarios para garantizar el pago posterior de lo
pactado. .

s Atender Ja normatividad que en materia de permisos, licencias ¢ awtorizaciones similares
exista, constatando que para la ejecuciéon del contrato se cuenten con las medidas de
seguridad, manejo ambiental y demas aspeclos que puedan afectar su exitosa ejecucion y
finalizacion.

» Dejar constancia de las condiciones del contrato, especialmente de aguellas gque resulten
sustanciales: objeto, plazo, valor, obligaciones, idoneidad y experiencia del contratista, forma
de pago, indemnidad, amparo presupuestal, clausulas excepcionales, entre otras.

« Designar un superviscr o interventor iddneo para ejercer as labores de seguimiento y controf
de lo pactado de forma diligente y oportuna.

« La contratacion que se realice no debe corresponder a contratacion de empréstitos.

« Dar aplicacién al régimen de inhabilidades e incompatibilidades previstos en la constitucion,
Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demas normas legales.

« Todo proceso de contratacion debe estar regido por los principios de igualdad, moralidad,
transparencia, economica, seleccién objetiva y la valoracidn de los costos ambientaies.

+ FEfectuar la publicacién de la actividad precontractual, contractual y post contractual a través
de la plataforma SECOP |l
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