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GESTION FINANCIERA / PRESUPUESTO —
CONTABILIDAD — TESORERIA)

1. NOMBRE DEL INFORME: EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CORREPONDIENTE AL ANO GRAVABLE 2024.

2. OBJETIVO:

e El objetivo principal es contar con un instrumento de validacién efectivo para,
por un lado, verificar en Bomberos de Bucaramanga, la existencia de las
politicas contables y de operacion que contengan controles efectivos en el
proceso contable publico y, por otro lado, para garantizar la existencia de la
cultura de autocontrol, gestion eficiente de los recursos publicos y la produccion
de los estados financieros acordes con el marco normativo aplicable a cada
Entidad Publica.

o Calificar los diferentes aspectos que conforman la estructura del Control Interno
Contable, de acuerdo a los pardmetros indicados en el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable. Esta calificacion es de caracter
cuantitativo y cualitativo el control interno contable, valorando la existencia y el
grado de efectividad de los controles asociados con el cumplimiento del marco
normativo de referencia, las actividades de las etapas del proceso contable, la
rendicion de cuentas y la gestion del riesgo.

e El cuestionario se plantea con 13 criterios de control, cada uno se evaluara a
través de una pregunta que verificara su existencia y, seguidamente, se
enunciaran una o mas preguntas derivadas del criterio que evaluaran su
efectividad. Las opciones de calificacién que se podran seleccionar para todas
las preguntas son: “SI”, “PARCIALMENTE” y “NO”.

3. ALCANCE:

* En cumplimiento a la Resolucion No 706 de diciembre 16 de 2016 de la Contaduria
General de la Nacién, la Unidad Funcional de Control Interno de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA, procede a presentar la evaluacién de control interno de la
entidad. Para efectuar esta evaluacion se ha tenido en cuenta el articulo 5° de la
Resolucién 693 de 2016, el cual expresa. “La evaluacion del control interno
contable para la vigencia 2024, se realizara aplicando la Resolucién 193 de 2016,
por la cual se adopta el procedimiento de Control Interno Contable y de reporte de
informe anual.”

« De igual manera se verifica el cumplimiento de la Resolucion 211 del 9 de
diciembre de 2021, la cual modifica la Resolucion 425 de diciembre 23 de 2019 de
la Contaduria General de la Nacién “por la cual se modifican las Normas para el
Reconocimiento, Medicion, Revelacidén y Presentacion de los Hechos Econdmicos
del Marco Normativo para Entidades de Gobierno” y la Resolucion 167 de octubre
14 de 2020 de la Contaduria General de la Nacién “por la cual se modifica el Marco
Conceptual para la Preparacion y Presentacion de Informacion Financiera del
Marco Normativo para Entidades de Gobierno.

e En cumplimiento a la RESOLUCION No. 411 NOVIEMBRE 29 DE 2023 por la cual
se establece la informacion a reportar, los requisitos, plazos y caracteristicas de
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envio a la Contaduria General de la Nacion y se deroga la Resolucién numero 706
de 2016.

+ El presente informe corresponde al periodo comprendido entre el 01 de enero y al
31 de diciembre de 2024 y analiza el control interno contable de BOMBEROS DE
BUCARAMANGA.

4. NORMATIVIDAD VIGENTE:

e Ley 87 de 1993 que define el Control Interno.

e Régimen de contabilidad publica, adoptado por la Contaduria General de la
Nacion, mediante resoluciones 354, 355 y 356 de 2007.

e Resolucion No 706 de 2016.

e Resolucion No. 693 de 2016 Art. 5

e Resolucion 193 de 2016, por la cual se incorpora, en los procedimientos
transversales del régimen de contabilidad publica el procedimiento para la
evaluacion del control interno contable.

e Guia Procedimiento para la evaluacion del control interno contable emitido por la
Contaduria General de la Nacion.

e RESOLUCION No. 411 NOVIEMBRE 29 DE 2023 - Requisitos y Plazos

e Anexo Res 038 de 2024- HOMOLOGACION ESTRUCTURA MN Cot (aj 2024)

e Anexo res 038 de 2024 Plantilla estructura NOTAS CGN (aj 2024)

5. DOCUMENTACION ANALIZADA:

Indicadores de cumplimento en el proceso contable en la vigencia 2024.
Planes Institucionales de la entidad.

Normatividad Vigente.

Manual de politicas Contables

6. DESARROLLO DEL SEGUIMIENTO:
Para el logro del objetivo propuesto, se realizaron las siguientes actividades:

Se solicité al area contable, perteneciente al objetivo propuesto, con base en la
Resolucién 193 de 2016, de caracter cualitativo, para la identificacion de los elementos
constitutivos de las etapas de reconocimiento y revelacién del proceso contable de la
entidad, asi como de su nivel de desarrollo.

Con relacion a la Resolucion No. 411 noviembre 29 de 2023 se realiz6 trazabilidad de
requisitos y plazos.

Con base en la informacion presentada por el area contable, se efectuaron las pruebas
pertinentes, de las cuales se obtuvo el grado de existencia y efectividad de Control
Interno Contable necesario para generar la informacion financiera, economica, social
y ambiental de la entidad contable publica, con las caracteristicas de confiabilidad,
relevancia y comprensibilidad, a que se refiere el marco conceptual del Plan General
de Contabilidad Publica.
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Se realiz6 a través de la técnica de entrevista para la verificacion de la informacion
suministrada por esta dependencia.

Para la evaluacién de Control Interno Contable, se utilizé el cuestionario adoptado por
la Contaduria General de la Nacion, diligenciado y verificado en su totalidad y
reportado a la citada entidad.

Los rangos de interpretacion de las calificaciones o resultados obtenidos de la
evaluacion del control interno contable, establecidos por la Contaduria General de la
Nacion, son los siguientes, de conformidad con la Resolucion 193 de 2016, de la
Contaduria General de la Nacion.

El cuestionario se estructura de la siguiente manera:
e Se plantean treinta y dos (32) criterios de control. Cada criterio de control se

evaluara a través de una pregunta que verificara su existencia y, seguidamente, se
enunciaran una o0 mMAas preguntas derivadas del criterio que evaluaran su

efectividad.
CRITERIOS
ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO SEETE EECTE
Politicas Contables 10 24
Etapas Subetapas
Identificacién 3 5
. Clasificacion 2 2
Etapas del Reconocimiento Registro 5 10
Proceso Medicion 1 2
Contable Medicién Posterior 2 8
Presentacion
Revelacion Estados 4 12
Financieros
Rendicion de cuentas a las partes interesadas 1 2
Gestion de Riesgo Contable 4 8
32 73

e Las opciones de calificacion que se podran seleccionar para todas las preguntas
seran “SI”, “PARCIALMENTE” y “NQO”, las cuales tienen la siguiente valoracion
dentro del formulario:

e Las respuestas seleccionadas tienen la siguiente valoracion dentro del formulario:

CRITERIOS
RESPUESTAS EXISTENCIA (EX) EFECTIVIDAD (Ef)
Valor Valor
Sl 0.30 0.70
PARCIALMENTE 0.18 0.42
NO 0.06 0.14

Cada criterio de control tiene un valor total de 1. El 30% de este valor corresponde a la
pregunta que busca verificar la existencia del control (Ex), y el 70% restante se distribuye
entre las preguntas que buscan evaluar la efectividad del control (Ef).

Una vez resuelto el cuestionario en su totalidad, se dividira la sumatoria de todos los
puntajes obtenidos entre el total de criterios, para evaluar la existencia y efectividad. El
porcentaje obtenido se multiplicara por cinco. La calificacion obtenida oscilara entre 1y
5y correspondera al grado de cumplimiento y efectividad del Control Interno Contable.

EXCELENCIA Y COMPROMISO

Sede Administrativa: Calle 44 Namero 10 -13
Bucaramanga, Santander

PBX: 6076526666 Linea Emergencias 119
Telefax: Direcciéon General: 6076522220



Codigo: F-CIG-SGC-120-009
< ! Version: 1.0
4@» INFO%“QES?@EE?SION Y Fecha Aprobacion: 03/11/2022
> TRp | 120-20.14
T Pagina: 4 de 12

RANGOS DE CALIFICACION DE LA EVALUACION DEL CONTROL INTERNO
CONTABLE

: CALIFICACION

RANGO DE CALIFICACION CUALITATIVA
1.0 = CALIFICACION < 3.0 DEFICIENTE
3.0 £ CALIFICACION < 4.0 ADECUADO
4.0 = CALIFICACION =5.0 EFICIENTE

Adicionalmente, cada respuesta debera justificarse por parte de quien realiza la
evaluacion, para lo cual se utilizara la columna de “OBSERVACIONES”, ya sea
indicando las razones por las cuales se asigna la calificacion, o referenciando el o los
documentos soporte que respaldan la misma. (Se anexa formulario CGN2016
EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE).

RESULTADOS DE LA EVALUACION (ENCUESTA)

El nivel de aplicacién y cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente con
respecto al Control Interno Contable de la Entidad, se determiné con base en la
aplicacién del formato de encuesta del cual se obtuvo la clasificacion cuantitativa y
cualitativa de las etapas de reconocimiento, revelacion y acciones implementadas,
pertenecientes al Control Interno Contable.

De acuerdo con los resultados de la Evaluacion presentada ante la Contaduria General
de la Nacion, se establecid, que el grado de implementacion y efectividad de los
controles asociados a las actividades del proceso contable, es EFICIENTE, con una
calificacion del sistema de 4,97.

APOYO A
CATEGORIAS
GenerarRepoteCiudacanc
Volver
Entidad 225468001 - Bomberos de Bucaramanga
Periodo 01-01-2024 al 31-12-2024
Ambito GENERAL
Categoria EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
Formulario CGN2016_EVALUACION_CONTROL_INTERNO_CONTABLE
Nivel K
Envio nimero 4561067
Fecha recepcion 2025-02-25 18:27-48
CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES PROMEDIO POR CRITERIO CALIFICACION Total
Total (unidad) (unidad)
1 EIgRMMEE:lI—'I(\J/ZDEL MARCO 4'97
2 VALORACION CUALITATIVA 4’97
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FORTALEZAS

Existen procedimientos documentados y actualizados que permiten el cumplimiento de
las metas establecidas; la informacion se presenta de forma oportuna, se tienen
individualizados los derechos y obligaciones.

Los Estados Financieros son publicados mensualmente en la pagina web de la entidad,
danto a cumplimiento a la Resoluciéon 182 de 2017 Por la cual se incorpora, en los
Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad Puablica, el Procedimiento
para la preparacion y publicacion de los informes financieros y contables mensuales, que
deban publicarse de conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de
2002.

DEBILIDADES

El tiempo de entrega de documentacion al area contable por parte de las dependencias
que generan informacion.

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE CONTROL INTERNO CONTABLE

Se realiza el seguimiento a los procesos, verificando el cumplimiento de las obligaciones,
presentacion oportuna de la informacion, cumplimiento al marco normativo aplicable,
cumplimiento a planes de mejoramiento suscritos en vigencias anteriores, adquisicion y
mejoramiento en el software contable Delphin Eco.

ﬁ,’ﬁ & CONTADURIA
% GENERAL DE LA NACION

LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

CERTIFICA:

El estado de las categorias recepcionadas, validadas o en estado de omisién en el Sistema Consolidador de Hacienda e Informacion Piblica — CHIP a fecha 26 de febrero de 2025, hora 08:22:03
remitidas por la Entidad descrita a continuacién, conforme a lo establecido en los procedimientos y disposiciones legales que para el efecto se han establecido.

[Entidad Reportante Bomberos de Bucaramanga
[Estado IACTIVO
it [800022620:3
Representante Legal Actual [DIEGO ORLANDO RODRIGUEZ ORTIZ
[Cédigo CGN [225468001
[Departamento IDEPARTAMENTO DE SANTANDER
Ciudad BUCARAMANGA
Afio 024

RELACION DE CATEGORIAS

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE | GENERAL | 2024 | Enero - Diciembre 28/02/2025 25-feb-25 18:27:48 | Aceptado OPORTUNO

(1) Para los estados diferentes de "Aceptado” por favor comuniguese con la mesa de servicio de la CGN al PBX: 601 4926400 opcidgn 2
(2) La entidad no es extemporanea si se encuentra dentro de las resoluciones de prorroga expedidas por la CGN publicadas en el link del normograma de la pagina web www.contaduria.gov.co

Relacion de categorias sin reporte (Omisos)

No se encontraron categorias sin envios en los cortes solicitados.

225468001 - Bomberos de Bucaramanga

GENERAL

01-01-2024 al 31-12-2024

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE
CGN2016 EVALUACION CONTROL INTERNO CONTABLE
ENVIO NUMERO 4561067

FECHA RECEPCION 2025-02-25 18:27:48
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CODIGO NOMBRE

1 ELEMENTOS DEL MARCO NORMATIVO

CALIFICACION

PROMEDIO
POR CRITERIO
(Unidad)

CALIFICACION

OBSERVACIONES TOTAL(Unidad)

1. ¢LA ENTIDAD HA DEFINIDO LAS
POLITICAS CONTABLES QUE DEBE APLICAR
PARA EL RECONOCIMIENTO, MEDICION,

Durante el afio 2024 se realizd la revision del manual de
politicas contables. Después del andlisis y socializacion
en comité técnico de sostenibilidad contable, mediante la
Resolucion 350 de 2023, se realiza la adopcion de la

CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL
PROCESO?

1.1.1 REVELACION Y PRESENTACION DE LOS Sl -
4 nueva version del documento (M-CONT-SGC-200-001
ai%ggsN%%oMNAqrw8(%)SU?EEL/ECéJ(E§RE)I§SggNIEIE- Manual de Politicas Contables) de acuerdo con las mas
APLICAR? recientes disposiciones del marco normativo para
’ entidades de gobierno.
.......... 1.1. ¢SE SOCIALIZAN LAS POLITICAS Se aprobo y socializé en el Comité Técnico de
112 CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL Sl Sostenibilidad Contable y con el personal involucrado en
PROCESO CONTABLE? el proceso contable.
Las directrices establecidas en el Manual de Politicas
.......... 1.2. ¢LAS POLITICAS ESTABLECIDAS Contables de la entidad, las cuales son acordes con lo
1.1.3 SON APLICADAS EN EL DESARROLLO DEL Sl dispuesto en el régimen de contabilidad publica, son la
PROCESO CONTABLE? hoja de ruta para el desarrollo de los procesos de
caracter contable.
.......... 1.3. ;LAS POLITICAS CONTABLES Las politicas contables fueron definidas por la entidad,
114 RESPONDEN A LA NATURALEZA Y A LA Sl teniendo en cuenta el marco normativo para entidades de
ACTIVIDAD DE LA ENTIDAD? gobierno.
. . Las politicas contables se sujetan a los dispuesto en el
115 PROP:EI?IDEIQ‘LI:\OSR Li?:{lizlch{:EAgENTQ /S(!\:J)QBIEIEE 3| marco normativo para entidades d‘e gobierno, dentro del
o DE LA INFORMACION FINANCIERA? cual se contemplan las caracteristicas que debe tener la
' informacién financiera.
.......... 2. SE ESTABLECEN INSTRUMENTOS
(PLANES, PROCEDIMIENTOS, MANUALES, s ) . -
REGLAS DE NEGOCIO, GUIAS, LETC) PARA EL e cuenta con mecanismos esltableudos y sgmahzados
116 SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS sl con los respopsablgs para rgallzar el seguimiento a los
o PLANES DE MEJORAMIENTO DERIVADOS DE planles qe mejora_mlento derivados de los hallazgos de
LOS HALLAZGOS DE AUDITORIA INTERNA O Auditoria ya sea intera o externa.
EXTERNA?
. Se evidencia existencia y socializacion para el
117 INSTRzlJ:\/IENTé)SSEDE SISE%?Jll;A\‘/ILI:EZIﬁyO coENSI8§ si seguimiento de los p!anes de mejoramiento derivados de
o RESPONSABLES? los hallazgos de auditoria externas e internas, los cuales
) fueron remitidos por parte de la oficina de control interno.
La oficina de Control Interno realiza continuo
22 ,SE HACE SEGUIMIENTO O seguimiento a los planes de mejoramignlto suscritos con
118 MONITOREC? AL CUMPLIMIENTO DE LOS sl Ios'entes‘ de controllextemo, y’eI seguimiento al Plan de
o PLANES DE MEJORAMIENTO? Mejoramiento suscrito con el area de Control Interno y
’ los procesos internos de la entidad Bomberos de
Bucaramanga para la vigencia 2024.
.......... 3. LA ENTIDAD CUENTA CON UNA
POLITICA 0 INSTRUMENTO
(PROCEDIMIENTO, MANUAL, REGLA DE La entidad tiene identifi
NEGOCIO, GUIA, INSTRUCTIVO, ¢ETC) a entldgd tiene identificados Iqs procesos que generan
1.1.9 TENDIENTE A FACILTAR EL FLUJO DE Sl transacciones hechols y operaciones reflejadas en el
INFORMACION RELATIVO A LOS HECHOS manual de procedimientos.
ECONOMICOS ORIGINADOS EN CUALQUIER
DEPENDENCIA?
.......... 3.1. ¢SE SOCIALIZAN ESTAS Existen manuales y procedimientos socializados, y
1.1.10 HERRAMIENTAS CON EL  PERSONAL Sl soportados mediante actas de Comité Técnico de
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? Sostenibilidad Contable.
La entidad tiene identificados los documentos idéneos
mediante los cuales se informan o registran los hechos
economicos, como: factura de venta, cuenta de cobro,
1111 DOCU?VIZENQI%ES Tllgr\éﬁ\éolgENJg?:ﬁ.l%s tgg sl salidas de almacén, pagos de seguridad sqcial, notas
o CUALES SE INFORMA AL AREA CONTABLE? contables, traslados, entre otros. Los anteriores
’ documentos son revisados por los responsables en el
proceso contable con el fin de reflejar la realidad
econémica de la entidad.
.......... 3.3.  (EXISTEN  PROCEDIMIENTOS Si existen los procedimientos que facilitan la aplicacion
1.1.12 INTERNOS DOCUMENTADOS QUE FACILITEN Sl de las politicas contables en el registro de los hechos
LA APLICACION DE LA POLITICA? econdmicos de la entidad.
.......... 4. ;SE HA IMPLEMENTADO UNA
POLITICA O INSTRUMENTO (DIRECTRIZ,
PROCEDIMIENTO, GUIA O LINEAMIENTO) La politica se encuentra registrada en el Manual de
1.1.13 SOBRE LA IDENTIFICACION DE LOS BIENES Sl Politicas Contables M-CONT-SGC-200-001, adoptado
FISICOS EN FORMA  INDIVIDUALIZADA mediante Resolucion 350 de octubre 04 de 2023.
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE DE LA
ENTIDAD?
AAAAAAAAAA 41. ;SE HA SOCIALIZADO ESTE Se socializd y aprob¢ en el comité técnico de
1.1.14 INSTRUMENTO CON EL  PERSONAL Sl sostenibilidad contable y con el personal involucrado en
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? el proceso contable, y manejo de inventarios
Se verificd el reporte en el software del sistema contable
1115 | e 4.2. ¢SE VERIFICA LA S| de la entidad Bomberos de Bucaramanga, por medio del
o INDIVIDUALIZACION DE LOS BIENES FISICOS? cual, se evidencid la individualizacion de los bienes
fisicos con sus respectivos responsables.
.......... 5. SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, ’ ) -
GUA O PROCEDINENTO PAR REALZAR
1116 IE{PQSLS\%\‘?E?C?EEERE I[‘)'ES igzgggs ’\ljlﬁi Sl Contaduyia General de la Nacién, de las Normas
ADECUADA IDENTIFICACION Y MEDICION? Internacionales Contables.
PR SN ook MLl EI Manual de Politicas Contables se socializ6 a las
1117 y Sl diferentes dependencias que intervienen en el proceso

contable y se adopté mediante Resolucion 350 de 2023.
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.......... 5.2. ¢SE VERIFICA LA APLICACION DE

El profesional universitario del area de contabilidad

BIEN SEA POR EL AREA CONTABLE, ;0 BIEN
POR OTRAS DEPENDENCIAS?

1.1.18 ESTAS DIRECTRICES, GUIAS 0 Sl verifica la aplicacion de las directrices, guias o
PROCEDIMIENTOS? procedimientos.
.......... 6. ;SE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ,
GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O
1.1.19 g\‘ES(ISIlEJgA?(I)CIJ(’)\lN EN QgE SE EEE('J\‘I?)NIIEQ Sl Mediante manual de politicas y manual de funciones.
(AUTORIZACIONES, REGISTROS Y MANEJOS)
DENTRO DE LOS PROCESOS CONTABLES?
...... ...6.1. ¢SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
1.1.20 GUIA, UNE'AMlENTO’ PROCEDIMIENTO O Sl Mediante manual de politicas y manual de funciones
o INSTRUCCION  CON  EL  PERSONAL ’
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
""""" 62 (SE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO Se cumple con esta directriz efectuando los seguimientos
1121 DE ESTA DIRECTRIZ, GUIA, ITlNEAMIENTO' Sl segun lo establecido en el manual de politica contable.
PROCEDIMIENTO O INSTRUCCION? 9 P )
La directriz se encuentra contenida en el M-CON-SGC-
.......... 7. iSE CUENTA CON UNA DIRECTRIZ, 200-002 el Manual de Politicas Contables bajo el nuevo
PROCEDIMIENTO, GUIA, LINEAMIENTO O marco normativo para entidades del Gobierno, seccion C,
1.1.22 INSTRUCCION PARA LA PRESENTACION Sl numeral 15, pagina 83 presentacion de estados
OPORTUNA DE LA INFORMACION financieros. Adicionalmente, se tienen en cuenta las
FINANCIERA? fechas establecidas en la Resolucion 706 de 2016
emitida por la contaduria General de la Nacion.
.......... 7.1. ¢SE SOCIALIZA ESTA DIRECTRIZ,
1123 GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O sl Se socializa con el personal involucrado en el area
o INSTRUCCION  CON  EL  PERSONAL contable.
INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
Los Estados Financieros son publicados mensualmente
en la pagina web de la entidad, danto a cumplimiento a la
Resolucion 182 de 2017 Por la cual se incorpora, en los
.......... 7.2. ¢{SE CUMPLE CON LA DIRECTRIZ, Procedimientos Transversales del Régimen de
1.1.24 GUIA, LINEAMIENTO, PROCEDIMIENTO O S| Contabilidad Publica, el Procedimiento para la
INSTRUCCION? preparacion y publicacion de los informes financieros y
contables mensuales, que deban publicarse de
conformidad con el numeral 36 del articulo 34 de la Ley
734 de 2002.
.......... 8. (EXISTE UN PROCEDIMIENTO PARA . -
LLEVAR A CABO, EN FORMA ADECUADA, (EL procedimients pra  lborscion ce s esados
1.1.25 CIERRE INTEGRAL DE LA INFORMACION Sl financieros, dentro de cual se establecen las pautas para
o PRODUCIDA EN LAS AREAS O | VP - !
DEPENDENCIAS QUE GENERAN HECHOS a c_onmhaqon informacion con las dependencias de la
ECONOMICOS? entidad y cierre del proceso contable.
.......... 8.1. ¢SE SOCIALIZA ESTE El procedimiento de elaboracién de estados financieros y
1.1.26 PROCEDIMIENTO CON EL PERSONAL Sl cierre contable, es socializado con el personal
INVOLUCRADO EN EL PROCESO? involucrado en el &rea contable.
T B2 SE L CUNPLE CON EL| g | deboacin d csadon
o PROCEDIMIENTO? financi
inancieros.
.......... 9. ;LAENTIDAD TIENE IMPLEMENTADAS La entidad cuenta con directrices internas para realizar
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O por lo menos una vez al afio, la verificacion fisica de
LINEAMIENTOS PARA REALIZAR inventarios de propiedad planta y equipo y bienes de
1.1.28 PERIODICAMENTE INVENTARIOS Y CRUCES Sl consumo. Las partidas mas representativas de cuenta
DE INFORMACION, QUE LE PERMITAN por cobrar y cuentas por pagar son socializadas con el
VERIFICAR LA EXISTENCIA DE ACTIVOS Y tercero correspondiente, para determinar la veracidad de
PASIVOS? los saldos.
""""" 9.1. ¢SE SOCIALIZANLAS DIRECTRICES, si se socializan las directrices y procedimientos
1.1.29 PROCEDIMIENTOS, GUIAS O LINEANIQEIOS Sl establecidos dentro del proceso contable, con el personal
o CON EL PERSONAL INVOLUCRADO EN EL . ’
PROCESO? involucrados
.......... 9.2. (SE CUMPLE CON ESTAS
1.1.30 DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, GUIAS O Sl si se cumple con los lineamientos establecidos
LINEAMIENTOS?
.......... 10. SE TIENEN ESTABLECIDAS
DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS,
INSTRUCCIONES, ;O LINEAMIENTOS SOBRE S . — . .
1431 | ANALISIS, DEPURACION Y SEGUIMIENTO DE sl 5 se leno establecda a dlectz a cual esta establecida
CUENTAS PARA EL MEJORAMIENTO Y P )
SOSTENIBILIDAD DE LA CALIDAD DE LA
INFORMACION?
""""" A SE SOCIALIZAN ESTAS si se socializan las directrices y procedimientos
1.1.32 DIRECTRIGES, PROCEDIMIENTOS, Sl establecidos dentro del proceso contable, con el personal
o INSTRUCCIONES, ;0 LINEAMIENTOS CON EL involucrados ’
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO?
.......... 10.2. ¢EXISTEN MECANISMOS PARA
1133 VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE ESTAS S| si existe la directriz y procedimiento para el seguimiento
o DIRECTRICES, PROCEDIMIENTOS, a dicho proceso.
INSTRUCCIONES, ;0 LINEAMIENTOS?
AAAAAAAAAA 10.3. ¢EL ANALISIS, LA DEPURACION Y Se realiza anlisis y seguimiento de manera periodica,
1134 EL SEGUIMIENTO DE CUENTAS SE REALIZA sl presentando la informacién ante al comité de
o PERMANENTEMENTE O POR LO MENOS sostenibilidad contable para la toma de decisiones, de
PERIODICAMENTE? acuerdo a la evidencia obtenida.
AAAAAAAAAA 11. SE EVIDENCIA POR MEDIO DE . . .
args |FNOGRAGS U O TEGNGA 0| o | Ao e,
e MECANISMQ, (LA FORMA’COMO CIRCULA LA baias
INFORMACION HACIA EL AREA CONTABLE? jas.
""""" 1.1 ¢LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO La entidad tiene identificado los proveedores de
12112 LOS PROVEEDORES DE INFORMACION Sl h »
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? informacién dentro del proceso contable.
AAAAAAAAAA 11.2. (LA ENTIDAD HA IDENTIFICADO Mediante el Manual de Politicas Contables M-CONT-
12113 LOS RECEPTORES DE INFORMACION Sl SGC-200-001, seccién B, pagina 16 usuario de la
DENTRO DEL PROCESO CONTABLE? informacién financiera de propdsito general.
.......... 12. LOS DERECHOS Y OBLIGACIONES
SE ENCUENTRAN DEBIDAMENTE Los derechos y obligaciones se encuentran
12114 INDIVIDUALIZADOS EN LA CONTABILIDAD, Sl

individualizados en el &rea contable.
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.......... 12.1. ;LOS DERECHOS Y Los derechos y obligaciones se miden de forma
1.21.15 OBLIGACIONES SE MIDEN A PARTIR DE SU Sl posterior a su reconocimiento, con el fin de determinar si
INDIVIDUALIZACION? se presentan variaciones en su valor.
.......... 122. ;LA BAJA EN CUENTAS ES ) N~
Debido a que los derechos y obligaciones se encuentran
1.21.16 FACTIBLE A PARTR DE LA Sl individualizados, cuando se considere necesario es
INDIVIDUALIZACION DE LOS DERECHOS Y . AR ) -
OBLIGACIONES? posible realizar la baja de una partida en particular.
.......... 13. ;PARA LA IDENTIFICACION DE LOS En el Manual de Politicas Contables se define el marco
12117 HECHOS ECONOMICOS, SE TOMA COMO S| normativo aplicable a la entidad y los lineamientos a
e BASE EL MARCO NORMATIVO APLICABLE A tener en cuenta para la identificacion de los hechos
LA ENTIDAD? econdmicos.
.......... 131. (EN EL PROCESO DE
IDENTIFICACION SE TIENEN EN CUENTA LOS El Manual Politicas Contables establece la guia para el
12118 CRITERIOS PARA EL RECONOCIMIENTO DE Sl reconocimiento de los hechos econémicos en la entidad
LOS HECHOS ECONOMICOS DEFINIDOS EN Bomberos de Bucaramanga.
LAS NORMAS?
.......... 14. (SE UTILIZA LA VERSION
12121 ACTUALIZADA DEL CATALOGO GENERAL DE S| La entidad acoge lo dispuesto en la tltima version
e CUENTAS CORRESPONDIENTE AL MARCO actualizada del catalogo de cuentas contables.
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
""""" 141, (SE REALIZAN REVISIONES Se consulta en la pagina de la Contaduria General de la
12122 PERMANENTES SOBRE LA VIGENCIA DEL Sl Nacion
CATALOGO DE CUENTAS? )
.......... 15.  ¢SE  LLEVAN  REGISTROS En el sistema de informacion financiera de la entidad
1.21.23 INDIVIDUALIZADOS DE LOS HECHOS Sl Bomberos de Bucaramanga se realiza el registro
ECONOMICOS OCURRIDOS EN LA ENTIDAD? detallado de cada uno de los hechos econémicos.
.......... 151. (EN EL PROCESO DE
12124 CLASIFICACION SE CONSIDERAN LOS S| El Manual de Politicas Contables establece la guia para
e CRITERIOS DEFINIDOS EN EL MARCO la clasificacion de los hechos econdmicos en la entidad.
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD?
2101 | oo 405 HECHOS ECONOWCOS S| o | U5 eRtore e s g
I CONTABILIZAN CRONOLOGICAMENTE? cronolbgica
.......... 16.1. ¢(SE VERIFICA EL REGISTRO El sistema contable de la entidad cuenta con la
12132 CONTABLE CRONOLOGICO DE LOS HECHOS Sl parametrizacion cronoldgica de cada uno de los hechos
ECONOMICOS? econémicos.
""""" 162 (SE VERIFICA EL REGISTRO Las operaciones y registros contables generados en el
12133 CONSECUTIVO DE LOS HECHOS Sl sistema contable de la entidad se realizan de manera
ECONOMICOS EN LOS LIBROS DE consecutiva y cronolgica
CONTABILIDAD? )
.......... 17. ¢LOS HECHOS ECONOMICOS La entidad solo realiza el registro de los hechos
12134 REGISTRADOS ESTAN RESPALDADOS EN Sl econdmicos con su respectivo soporte o sustento
DOCUMENTOS SOPORTE IDONEQS? certificado.
REGIS1'I?R’108 CLC?I\IIET AB\[IIEE?QSI/E\NTE?\IU(IZEON tgg El personal encargado del area contable se encarga de
12135 DOCUMENTOS DE ORIGEN INTERNO O Sl &evﬁ:r y vetrificar quedtodos los registros contables estén
EXTERNO QUE LOS SOPORTEN? ebidamente soportados.
) Tanto los documentos soportes como los registros de los
12136 LOSD1(§CZUIV(IJI§5T8?;%%%V§,\IIE7Y CUSTODIAN Sl lrzizmic:jsaze conservan y custodian en el archivo propio de
---------- 18 (PARA EL REGISTRO DE LOS earcomprobante, 0 cule son admisacospor s
1.21.37 gEgESSTE/%%NOMl((::%SI\APSREog,I&ﬁrB}ggA N ng Sl diferentes modulos gye ali’mgntan la coqtabilidad, tales
CONTABILIDAD? como los de causacion, némina, tesoreria, presupuesto,
entre otros.
.......... 18.1. ¢LOS COMPROBANTES DE Los comprobantes de contabilidad son generados por el
12138 CONTABILIDAD SE REALIZAN Sl sistema contable de la entidad y se realizan de manera
CRONOLOGICAMENTE? consecutiva y cronolégica.
.......... 18.2. ¢LOS COMPROBANTES DE El sistema contable de la entidad se encuentra
1.21.39 CONTABILIDAD SE ENUMERAN Sl parametrizado con una numeracion consecutiva por cada
CONSECUTIVAMENTE? uno de los médulos.
""""" 19. ¢ LRLIBRNQE DE CRUTABILIDAD SE Los libros de contabilidad se encuentran con sus
1.2.1.3.10 | ENCUENTRAN DEBIDAMENTE SOPORTADOS S| respectivos soportes contables
EN COMPROBANTES DE CONTABILIDAD? ’
.......... 19.1. ; LA INFORMACION DE LOS LIBROS
121311 DE CONTABILIDAD COINCIDE CON LA sl La informacion de los comprobantes contables coincide
R REGISTRADA EN LOS COMPROBANTES DE con la registrada en los libros de contabilidad.
CONTABILIDAD?
.......... 19.2. EN CASO DE HABER DIFERENCIAS El &rea contable realiza revisiones permanentes en el
ENTRE LOS REGISTROS EN LOS LIBROS Y sistema, que permiten detectar a tiempo las posibles
1.21.3.12 | LOS COMPROBANTES DE CONTABILIDAD, Sl diferencias que podrian llegar a presentarse. De igual
¢SE REALIZAN LAS CONCILIACIONES Y manera, se realiza conciliaciones mensuales que permite
AJUSTES NECESARIOS? detectar dichos errores.
.......... 20. (EXISTE ALGUN MECANISMO A Al momento de registrar la informacion, debe realizarse
121343 TRAVES DEL CUAL SE VERIFIQUE LA sl de manera completa ya que cuando se somete a revision
I COMPLETITUD DE LOS REGISTROS y dicho documento no esta completo, entonces no se
CONTABLES? aprueba.
121344 | 20 LDICHO MECANSMO SE APLCA | g | 0, et S e o REe PR E
R DE MANERA PERMANENTE O PERIODICA? . e
registros contables, se puede identificar.
AAAAAAAAAA 20.2. ;LOS LIBROS DE CONTABILIDAD
SE ENCUENTRAN ACTUALIZADOS Y SUS Se verificd que las cifras registradas en los libros, asi
121345 SALDOS ESTAN DE ACUERDO CON EL sl como los Estados Financieros del Ultlimo trime;tre de
ULTIMO INFORME TRIMESTRAL 2024, se encuentran acordes con el informe trimestral
TRANSMITIDO A LA CONTADURIA GENERAL trasmitido a la Contaduria General de la Nacion.
DE LA NACION?
AAAAAAAAAA 21. (LOS CRITERIOS DE MEDICION
INICIAL_DELOS HECHOS ECONOMICOS En el Manual de Politicas Contables se establecen las
1.21.41 UTILIZADOS POR LA ENTIDAD Sl o o
CORRESPONDEN AL MARCO NORMATIVO reglas para la medicion inicial de los hechos econémicos.
APLICABLE A LA ENTIDAD?
.......... 21.1. LOS CRITERIOS DE MEDICION DE En el Manual de Politicas Contables bajo el Nuevo
12142 LOS ACTIVOS, PASIVOS, INGRESOS, GASTOS sl Marco Normativq para Entidadelsl del Gobierno, se
R Y COSTOS CONTENIDOS EN EL MARCO establecen los criterios de medicion de los elementos de
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD, ¢ SON los Estados Financieros.
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DE CONOCIMIENTO DEL PERSONAL
INVOLUCRADO EN EL PROCESO CONTABLE?
.......... 21.2. ;LOS CRITERIOS DE MEDICION DE ” .
12143 Y COSTOS SE APLICAN CONFORME AL Si cumplimiento normativo de la actividad Eie medicion
MARCO NORMATIVO QUE LE CORRESPONDE inicial
A LA ENTIDAD? )
.......... 22. SE CALCULAN, DE MANERA
ADECUADA, Los VALORES Los célculos de los procesos se realizan de manera
1221 CORRESPONDIENTES A LOS PROCESOS DE si adecuada. siquiendo las o establecid | Manual d
, siguiendo las lo establecido en el Manual de
DEPRECIACION, AMORTIZACION, Politicas Contables M-CONT-SGC-200-001
AGOTAMIENTO Y DETERIORO, ¢SEGUN ’
APLIQUE?
.......... 22.1. ¢LOS CALCULOS DE Los célculos de los procesos se hacen de acuerdo a lo
1222 DEPRECIACION SE REALIZAN CON BASE EN Sl establecido en el Manual de Politicas Contables M-
LO ESTABLECIDO EN LA POLITICA? CONT-SGC-200-001.
.......... 22.2. LA VIDA UTIL DE LA PROPIEDAD, ” ”
1223 | PLANTA Y EQUIPO, ¢Y LA DEPRECIACION S 0 o o1y anual de Polticas Contables M-
SON OBJETO DE REVISION PERIODICA? )
---------- 223 4SE VERFICAN L0S NDICIS DE
1224 DETERIORO DE LOS ACTIVOS POR LO MENOS | PARCIALMENTE téenico paYra realizar Ios’anélisis y revisiones qus
AL FINAL DEL PERIODO CONTABLE? -
contempla dicho manual.
.......... 23. ;SE ENCUENTRAN PLENAMENTE
ESTABLECIDOS LOS CRITERIOS DE En el Manual de Politicas Contables se establecen las
1225 MEDICION POSTERIOR PARA CADA UNO DE Sl reglas para la medicion posterior de los hechos
LOS ELEMENTOS DE LOS ESTADOS economicos.
FINANCIEROS?
.......... 23.1. 4LOS CRITERIOS SE ESTABLECEN Laidad deberd atender oo areros do medial™N
1226 | CON BASE EN EL MARCO NORMATIVO S| CONT SG0.200.001 beto of Nuevo Marsd Normati
APLICABLE A LA ENTIDAD? ~o70t-290-J91 bajo €1 Nuevo Marco Normativo
para Entidades del Gobierno.
.......... 23.2. ¢SE IDENTIFICAN LOS HECHOS Los hechos econdmicos que requieren provisiones
1227 ECONOMICOS QUE DEBEN SER OBJETO DE Sl requieren verificacion posterior y se encuentran
ACTUALIZACION POSTERIOR? identificados.
.......... 23.3. ¢ SE VERIFICA QUE LA MEDICION La entidad establecié en su Manual de Politicas
1208 POSTERIOR SE EFECTUA CON BASE EN LOS S| Contables M-CON-SGC-200-001 la preparacion de los
- CRITERIOS ESTABLECIDOS EN EL MARCO Estados Financieros las etapas del proceso contable,
NORMATIVO APLICABLE A LA ENTIDAD? entre ellas la medicion posterior.
.......... 234. ;LA ACTUALIZACION DE LOS . ; ”
1229 | HECHOS ECONOMICOS SE REALIZA DE sl R ) ficas Contables M-
MANERA OPORTUNA? )
.......... 23.5. ; SE SOPORTAN LAS MEDICIONES
12210 FUNDAMENTADAS EN ESTIMACIONES O sl El Sistema contable de la entidad registra el calculo de la
- JUICIOS DE PROFESIONALES EXPERTOS depreciacion y amortizacion aplicables a cada periodo.
AJENOS AL PROCESO CONTABLE?
.......... 24. ;SE ELABORAN Y PRESENTAN Se verificaron las publicaciones de los Estados
12311 OPORTUNAMENTE LOS ESTADOS sl Financieros en la pagina web de la entidad, se hacen los
e FINANCIEROS A LOS USUARIOS DE LA respectivos reportes a la Contaduria General de la
INFORMACION FINANCIERA? Nacion a través del CHIP.
""""" 24.1. (SE CUENTA CON UNA POITIT|CA’ De acuerdo a lo que establece la Contaduria General de
12312 DIRECTRIZ,  PROCEDIMIENTO, 'GU|A 9 Sl la Nacion se publican los Estados Financieros
B LINEAMIENTO PARA LA DIVULGACION DE LOS g
ESTADOS FINANGIEROS? periédicamente.
.......... 242. ;SE CUMPLE LA POI'.I'TICA,
DIRECTRIZ, PROCEDIMIENTO, GUIA O . A
12313 | LINEAMIENTO ESTABLECIDA PARA LA sl oo verticaron las sggl':f:&gge;edl‘; jos Estados
DIVULGACION DE LOS ESTADOS ’
FINANCIEROS?
De acuerdo al Manual de Politicas Contables M-CONT-
SGC-200-001 se garantizara que la informacion
.......... 24.3. ¢SE TIENEN EN CUENTA LOS financiera cumpla con las caracteristicas fundamentales
123.14 ESTADOS FINANCIEROS PARA LA TOMA DE Sl (relevancia, materialidad y representacion fiel) y las
DECISIONES EN LA GESTION DE LA ENTIDAD? caracteristicas de mejora (comparabilidad, verificabilidad,
oportunidad y comprensibilidad), para una adecuada
toma de decisiones por parte de los usuarios.
La entidad elaboré el juego completo de estados
---------- 244 JSE ELABORA EL JUEGO Compronce: Esado ce Suacion naniera Estac e
1.23.15 COMPLETO DE ESTADOS FINANCIEROS, CON Sl R plt d Il tearal. Estado de Cambi ’I Patrimoni
CORTE AL 31 DE DICIEMBRE? esultado Integral, Estado de Cambios en el Patrimonio,
Estado de Flujo de Efectivo y Notas a los estados
financieros.
AAAAAAAAAA 25. iLAS CIFRAS CONTENIDAS EN LOS
12316 ESTADOS FINANCIEROS COINCIDEN CON sl Los saldos en libros coinciden con las cifras contenidas
e LOS SALDOS DE LOS LIBROS DE en los Estados Financieros.
CONTABILIDAD?
AAAAAAAAAA 25.1 SE REALIZAN VERIFICACIONES DE La entidad realiza |a verificacion de los saldos de las
LOS SALDOS DE LAS PARTIDAS DE LOS partidas la cual se evidencio en los reportes a la
12317 ESTADOS FINANCIEROS PREVIO A LA Sl Contaduria General de la Nacion, actividad que se
PRESENTACION DE LOS  ESTADOS realiza previo a la presentacion de los estados
FINANCIEROS? financieros.
.......... 26. ;SE UTILIZA UN SISTEMA DE El area contable cuenta con unos indicadores
12318 INDICADORES PARA ANALIZAR E sl financieros que se ajustan a las normas contables
e INTERPRETAR LA REALIDAD FINANCIERA DE vigentes, las cuales se encuentran publicadas en la
LA ENTIDAD? pagina de |a entidad.
---------- 210 NDCADORES SEASTANA B s
1.2.3.1.9 LAS NECESIDADES DE LA ENTIDAD Y DEL Sl . .
PROCESO CONTABLE? wggntes, las cugles se encuentran publicadas en la
pagina de la entidad.
AAAAAAAAAA 26.2 ;SE VERIFIGA LA FIABILIDAD DE LA franceros Qu s sustan a a8 nomas conaies, s
1.2.3.1.10 | INFORMACION UTILIZADA COMO INSUMO Sl cuales se encuentraJn ublicadas en la pagina de I:a\
PARA LA ELABORACION DEL INDICADOR? enfidad P P
123449 |z 27. ;LA INFORMACION FINANCIERA S| Bajo lo indicado en el Manual de Politicas Contables M- m
U PRESENTA LA SUFICIENTE ILUSTRACION CON-SGC-200-002, la entidad prepara y presenta los
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PARA SU ADECUADA COMPRENSION POR estados financieros con sus respectivas notas
PARTE DE LOS USUARIOS? explicativas.
.......... 27.1. ¢(LAS NOTAS A LOS ESTADOS
ng‘g&g%%slzs CRUEMQTJLIEFI{\IID ASCOE‘N tﬁg Bajo lo indicado en el Manual de Politicas Contables M-
123112 | NORMAS PARA EL RECONOCIMIENTO S| CON-SGC-200-002, la entidad prepara y presenta los
MEDICION, REVELACION Y PRESENTACION esta;iog financieros con sus respectivas notas
DE LOS HECHOS ECONOMICOS DEL MARCO explicativas.
NORMATIVO APLICABLE?
.......... 27.2. ;EL CONTENIDO DE LAS NOTAS A - S
LOS ESTADOS FINANCIEROS REVELA EN Las nolas explcatlvas a os Eetados Financieros con
A corte a 31 de diciembre de , se revelan de forma
123113 ?%%M?)U/S\LLJIF'I'IX‘:'IIEVN(; EY LéUX\INF'I?'F A'\/.Ir'?‘\%o’; Agi Sl cualiltativa y cgantitativa detallgda, con informacion
QUE SEA UTIL AL USUARIO? suficiente y util para los usuarios.
FINANZC7II§R6§N SLI? i' X‘gg /-}\?SEF/-:\ELR(IDE?ICEIiTQEI)_(/ig En las notas a los Estados Financieros con corte a 31 de
1.2.3.1.14 VARIACIONES’ SIGNIFICATIVAS QUE SE Sl diciembre de 2024, se hace referencia a las variaciones
PRESENTAN DE UN PERIODO A OTRO? presentadas de un periodo a ofro.
.......... 274. ;LAS NOTAS EXPLICAN LA Teniendo en cuenta el Nuevo Marco Normativo, la
APLICACION DE METODOLOGIAS O LA entidad elabora y presenta las notas explicativas a los
1.2.3.1.15 | APLICACION DE JUICIOS PROFESIONALES EN Sl Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de
LA PREPARACION DE LA INFORMACION, 2024, donde refleja la metodologia aplicada en la
CUANDO A ELLO HAY LUGAR? revelacion de la informacion.
.......... 275. (SE CORROBORA QUE LA . . P
INFORMACION  PRESENTADA A LOS Se vclanﬁcalque la informacion flnanmera guarde .
1.2.3.1.16 DISTINTOS USUARIOS DE LA INFORMACION Sl consistencia con lo presentado a los diferentes usuarios
SEA CONSISTENTE? Y entes de control.
.......... 28. ;PARA LAS ENTIDADES OBLIGADAS
A REALIZAR RENDICION DE CUENTAS SE
PRESENTAN LOS ESTADOS FROS EN LA La entidad cumplié para el 2024 con la divulgacion de la
1.31 MISMA? SI NO ESTA OBLIGADA A RENDICION Sl informacion financiera. Se encuentran disponibles en la
DE CUENTAS ;SE PREPARA INFORMACION pagina web de la entidad.
FRA CON PROPOSITOS ESPECIFICOS QUE
PROPENDAN POR LA TRANSPARENCIA?
.......... 28.1. ¢SE VERIFICA LA CONSISTENCIA
DE LAS CIFRAS PRESENTADAS EN LOS Se verifica el reporte contable efectuado con corte a
132 ESTADOS ~ FINANCIEROS ~ CON  LAS S| diciembre de 2024 y los libros de contabilidad,
e PRESENTADAS EN LA RENDICION DE observando que las cifras contenidas en dicho reporte
CUENTAS O LA PRESENTADA PARA coinciden con los saldos de los libros.
PROPOSITOS ESPECIFICOS?
.......... 28.2. ;SE PRESENTAN EXPLICACIONES La entidad presenta el juego completo de Estados
133 QUE FACILITEN A LOS 'DIFERENTES S| Financieros a 31 de diciembre de 2024, en sus notas
- USUARIOS LA COMPRENSION DE LA explica de manera clara a que hace referencia cada una
INFORMACION FINANCIERA PRESENTADA? de las partidas.
La Oficina de Control Interno realizé revision a los
14.1 iijEN"TﬁgiCAcﬁ%):\:STYE Nmor'ill1 Eg?ehélgMgE ng sl pl"Sibées riesgos ?’°’1‘ab'ef* med;?”,‘e ?' Seg“limliemg a
P plan de mejoramiento y el cumplimiento en el plan de
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE? accion.
La Oficina de Control Interno realizé revision a los
142 | 29.1. ¢SE DEJA EVIDENCIA DE LA S| posibles riesgos contables, mediante el seguimiento al
o APLICACION DE ESTOS MECANISMOS? plan de mejoramiento y el cumplimiento en el plan de
accion.
.......... 30. SE HA ESTABLECIDO LA
PROBABILIDAD DE OCURRENCIA Y EL . . . .
143 IMPACTO QUE PUEDE TENER, EN LA S| Se pengn establecidos los riesgos en el mapa de riesgos
ENTIDAD, ;LA MATERIALIZACION DE LOS insfitucional.
RIESGOS DE INDOLE CONTABLE?
.......... 30.1. ¢(SE ANALIZAN Y SE DA UN
144 TRATAMIENTO ADECUADO A LOS RIESGOS sl Se tienen establecidos los riesgos en el mapa de riesgos
o DE INDOLE CONTABLE EN FORMA institucional.
PERMANENTE?
145 | e 30.2. 4 LOS RIESGOS IDENTIFICADOS SE sl Bl ) )
4. REVISAN Y ACTUALIZAN PERIODICAMENTE? mapa de riesgos se actualiza anualmente.
.......... 303 (SE  HAN  ESTABLECIDO
146 CONTROLES QUE PERMITAN MITIGAR O sl Si existen controles para mitigacion de los riesgos de
o NEUTRALIZAR LA OCURRENCIA DE CADA indole contable.
RIESGO IDENTIFICADO?
.......... 304. ¢SE ] REALIZAN
ggggmﬁxémog%s E;EIEQEICA[?E Pﬁgg Se analiza la eficacia de los controles implementados en
147 CONTROLES IMPLEMENTADOS EN CADA UNA PARCIALMENTE | cada una de las actividades del proceso contable, pero
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROCESO no se documentan dicho proceso.
CONTABLE?
AAAAAAAAAA 31. ;LOS FUNCIONARIOS Las competencias laborales de los empleados de planta
148 INVOLUCRADOS EN EL PROCESO CONTABLE sl y de los contratistas involucrados en el proceso contable
o POSEEN LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS cumplen con el perfil establecido para el desarrollo de las
NECESARIAS PARA SU EJECUCION? actividades del cargo.
AAAAAAAAAA 31.1. ;LAS PERSONAS INVOLUCRADAS L .
EN EL PROCESO CONTABLE ESTAN as competenc!as Iaporales de los empleados de planta
149 CAPACITADAS PARA IDENTIFICAR LOS sl y de los contratistas involucrados en el proceso contable
o HECHOS ECONOMICOS PROPIOS DE LA cumplen con el perfil establecido para el desarrollo de las
ENTIDAD QUE TIENEN IMPACTO CONTABLE? actividades del cargo.
.......... 32. ; DENTRO DEL PLAN INSTITUCIONAL
DE CAPACITACION SE CONSIDERA EL P
DESARROLLO DE COMPETENCIAS Y Ala hloral de eIaborar el plan institucional de ,
1.4.10 ACTUALIZACION PERMANENTE DEL Sl capacnacwne:s se tienen en cuenta, las necesidades del
PERSONAL INVOLUCRADO EN EL PROCESO personal del drea contable.
CONTABLE?
Se hace seguimiento trimestral al Plan Institucional de
capacitaciones
) 4 https://bomberosdebucaramanga.gov.co/contenido/wp-
1.4.11 PLAN%2E1CX§/E(X$/§(I)FI§NA7LA EJECUCION DEL Sl content/uploads/2024/12/INFORME-SEGUIMIENTO-
’ CUARTO-TRIMESTRE-DECRETO-612-2018-1-2024.pdf,
con el fin de dar el cumplimiento al 100% en cada uno de
l0s procesos.
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.......... 322. ¢SE VERIFICA QUE LOS
PROGRAMAS DE CAPACITACION La formacion contable contemplada en el plan
1.4.12 DESARROLLADOS APUNTAN AL Sl institucional de capacitaciones es acorde a las
MEJORAMIENTO DE COMPETENCIAS Y necesidades de la entidad.
HABILIDADES?

Existen procedimientos documentados y actualizados
que permiten el cumplimiento de las metas establecidas;

21 FORTALEZAS Sl ) o .
la informacién se presenta de forma oportuna, se tienen
individualizados los derechos y obligaciones.

29 DEBILIDADES S| El tiempo de entrega de documentacion al area contable

por parte de las dependencias que generan informacion.

Se realiza el seguimiento a los procesos, verificando el
cumplimiento de las obligaciones, presentacion oportuna

AVANCES Y MEJORAS DEL PROCESO DE de la informacién, cumplimiento al marco normativo

23 CONTROL INTERNO CONTABLE Sl aplicable, cumplimiento a planes de mejoramiento
suscritos en vigencias anteriores, adquisicion y
mejoramiento en el software contable Delphi Eco.
Continuar con los procedimientos actualizados de

24 RECOMENDACIONES S| acuerdo a la normatividad legal y vigente, para el normal

funcionamiento del area contable de la entidad Bomberos
de Bucaramanga.

7. CONCLUSIONES:

e Para la vigencia 2024, Bomberos de Bucaramanga continua con el
mantenimiento y sostenimiento del MECICO en alto grado, existen
procedimientos documentados que permiten el cumplimiento de las metas
establecidas; la informacion se presenta de forma oportuna, se tienen
individualizados los derechos y obligaciones.

e Se presenta Evaluacion de Control Interno Contable en estado Aceptado y
Oportuno, con fecha de cargue 2025-02-25 18:27:48

EVALUACION DE CONTROL INTERNO CONTABLE | GENERAL | 2024 | Enero - Diciembre 28/02/2025 25-feb-2518:27:48 | Aceptado OPORTUNO

* De acuerdo con los resultados de la Evaluacién presentada ante la Contaduria
General de la Nacién, se establecid, que el grado de implementacion y
efectividad de los controles asociados a las actividades del proceso contable en
la entidad Bomberos de Bucaramanga, es EFICIENTE, con una calificacion del
sistema de 4,97.

CODIGO NOMBRE CALIFICACION OBSERVACIONES PROMEDIO POR CRITERIO CALIFICACION Total
Total (unidad) (unidad)
1 ELEMENTOS DEL MARCO 4’97
NORMATIVO
2 VALOR 5N LITATIVA
ORACION CUA 4'97

* Los Estados Financieros son publicados mensualmente en la pagina web de la
entidad, danto a cumplimiento a la Resolucién 182 de 2017 Por la cual se
incorpora, en los Procedimientos Transversales del Régimen de Contabilidad
Pulblica, el Procedimiento para la preparacién y publicacion de los informes
financieros y contables mensuales, que deban publicarse de conformidad con el
numeral 36 del articulo 34 de la Ley 734 de 2002.

8. RECOMENDACIONES:

e Durante el afio 2024 se realizé la revisién del Manual de Politicas Contables.
Después del analisis y socializacion en Comité Técnico de Sostenibilidad
Contable, mediante la Resolucién 350 de 2023, se continua con la version del
documento (M-CONT-SGC-200-001 Manual de Politicas Contables) de acuerdo
con las mas recientes disposiciones del marco normativo para entidades de
gobierno.
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e Continuar con los procedimientos actualizados de acuerdo a la normatividad legal
y vigente, para el normal funcionamiento del area contable de la entidad Bomberos
de Bucaramanga.

e La entidad tiene identificados los procesos que generan transacciones hechos y
operaciones; sin embargo, requiere mejoras en la documentacion vy
caracterizacion de los procesos de la entidad.

e Se encuentra establecido en el Manual de Politicas Contables, sin embargo, hace
falta avanzar en el proceso técnico para realizar los analisis y revisiones que
contempla dicho manual.

e Se recomienda documentar los controles implementados en cada una de las
actividades del proceso contable en el momento que se realizan las
autoevaluaciones periddicas.

9. FIRMAS:

ABRIA MORALES DUVAN MAURICIO SAVINAS T.
trol'Interno Contratista apoyo Control Interno

Elaborado: DUVAN MAURICIO SALINAS T. — | Revisado: OSCAR MAURICIO SANABRIA | Aprobado: OSCAR MAURICIO SANABRIA
Apoyo Control Interno MORALES — Jefe Oficina de Control Interno MORALES - Jefe Oficina de Control Interno
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